I.E.S.  “EL ARGAR”   

ALMERÍA

DEPARTAMENTO: INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO 

Curso/Grupo/Ciclo:  2º CFGS  DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES TÉRMICAS Y DE FLUIDOS.
MÓDULO PROFESIONAL:
  LIBRE CONFIGURACIÓN 

P  R  O  G  R  A  M  A  C  I  Ó  N

CICLOS FORMATIVOS

CURSO (Año Escolar): 2016/2017
	PROFESORES QUE IMPARTEN LA ASIGNATURA Y ASUMEN POR TANTO EL CONTENIDO DE ESTA PROGRAMACIÓN

	Jose Manuel Guerrero Saiz

	

	

	

	


	HERRAMIENTA DE EVALUACIÓN


	PORCENTAJE

EN NOTA DE EVALUACIÓN

	Exámenes
	45%

	Prácticas (informes)
	25%

	Participación activa en clase 
	30%

	TOTAL
	100%


TEMPORALIZACION: 63 HORAS

1. INTRODUCCIÓN

La ORDEN de 7 de julio de 2009, por la que se desarrolla el currículo correspondiente al título de Técnico Superior de Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos  en Andalucía, establece en su Articulo 6. “…De conformidad con lo establecido en el artículo 15 del Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, el currículo de las enseñanzas correspondientes al título de Técnico Superior en Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos incluye horas de libre configuración por el centro docente. El Objeto de estas horas de libre configuración será determinado por el Departamento de la familia profesional de Instalación y Mantenimiento, que podrá dedicarlas a actividades dirigidas a favorecer el proceso de adquisición de la competencia general del Título o a implementar la formación relacionada con las tecnologías de la información y a la comunicación a idiomas….”

Se presenta en lo que prosigue, una programación didáctica en el marco del Proyecto Educativo de Centro, en la que se justifica y determina el uso y organización de las horas de libre configuración.

1.2. Justificación y Organización de las Horas de Libre configuración.

En base a la exposición presentada en la introducción, se justifica en lo que prosigue los contenidos y organización de los mismos, que se van a desarrollar en las horas de libre configuración en este centro.

En el citado art. 6, de la orden del desarrollo del currículo del título en Andalucía, en su punto 5 se establece en su primer apartado que las horas de libre configuración se podrán organizar, entres otras alternativas, de manera que vayan dirigidas a favorecer el proceso de adquisición de la competencia general del título, siendo impartidas por profesorado con atribución docente en algunos de los módulos profesionales asociados a unidades de competencia de segundo curso, quedando adscritas al módulo profesional que se decida a efectos de matriculación y evaluación.

En dicho sentido, se han organizado estas horas de libre configuración, encaminadas a favorecer la competencia general del título.

En cuanto a los contenidos a desarrollar durante el curso, se han tenido en cuenta diversas premisas y factores entre los que destacan:

· Contenidos que se han considerado convenientes reforzar sobre las materias de primer curso que fueron impartidas el año anterior.

· Contenidos y Actividades de Enseñanza – Aprendizaje que profundicen en algunas de las competencias básicas del título, y que mejoren las destrezas y habilidades profesionales.

· Introducir aspectos prácticos, relacionados con las materias y competencias del título.

· Aprovechar recursos del centro para optimizar la adquisición de destrezas y habilidades profesionales de las materias relacionadas con los objetivos del ciclo.

En base a estas premisas, se han establecido estas horas de libre configuración en forma de un módulo profesional, y que se ha nombrado en este centro como: INSTALACIONES ELECTRICAS DE BAJA TENSIÓN.
Los contenidos versarán sobre aspectos teorico-prácticos de la materia, abarcando desde los conceptos básicos de la electricidad, hasta llegar a desarrollar cuadros electricos completos y totalmente documentados.
Este módulo de libre configuración queda asociado en este centro al módulo de Sistemas Eléctricos y Automáticos.
2. OBJETIVOS GENERALES, COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES QUE DEBE  PERMITIR ALCANZAR EL MÓDULO 

Atendiendo tanto al Real Decreto por el que se establece el título a nivel estatal, así como la ORDEN de 7 de julio de 2009, por la que se desarrolla el currículo correspondiente al título de Técnico Superior de Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos, se han establecido los siguientes objetivos generales y competencias relacionadas con este módulo:

2.1. OBJETIVOS GENERALES.

	NUM
	OBJETIVOS GENERALES

	1


	Identificar la información relevante analizando e interpretando documentación técnica para obtener los datos necesarios en el montaje y mantenimiento de las instalaciones.

	2
	Dimensionar equipos y elementos aplicando procedimientos de cálculo para configurar instalaciones.

	3
	Dibujar esquemas y croquis aplicando procedimientos de diseño para configurar instalaciones.

	4
	Verificar replanteos y especificaciones técnicas de las instalaciones, contrastando parámetros, condiciones de diseño y calidad para supervisar procesos de montaje y mantenimiento.

	5
	Medir parámetros de las instalaciones comparando las mediciones con los valores estipulados de funcionamiento para diagnosticar averías y disfunciones.

	6
	Identificar los cambios tecnológicos, organizativos, económicos y laborales en su actividad, analizando sus implicaciones en el ámbito de de trabajo, para mantener el espíritu de innovación.


2.2. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES.

En cuanto a las competencias del título, el módulo estaría relacionado con:

	LETRA
	COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

	A
	Obtener los datos necesarios para programar el montaje y el mantenimiento de las instalaciones.

	B
	Configurar las instalaciones que no requieren proyecto para seleccionar los equipos y elementos que las componen.

	N
	Aplicar las tecnologías de la información y comunicación propias del sector, así como mantenerse continuamente actualizado en las mismas.

	Ñ
	Mantener la limpieza y el orden en el lugar de trabajo, cumpliendo las normas de competencia técnica y los requisitos de salud laboral.

	P
	Mantener el espíritu de innovación y actualización en el ámbito de su trabajo para adaptarse a los cambios tecnológicos y organizativos de su entorno profesional.

	R
	Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones laborales, originadas por cambios tecnológicos y organizativos.


3. METODOLOGÍA DIDÁCTICA

La metodología de impartición del módulo se fundamentará en los siguientes aspectos:

-  Para la explicación de cada Unidad Didáctica se realizará una exposición teórica de los contenidos de la unidad por parte del profesor. 

-  Posteriormente se realizarán una serie de ejercicios basados en las actividades de enseñanza-aprendizaje de cada unidad, propuestos por el profesorado y resueltos y corregidos por ellos en clase. El profesor resolverá todas las dudas que puedan tener los/as alumnos/as, tanto teóricas como prácticas.

Los profesores contarán con un archivo/tabla de evaluación, donde se irán anotando las consideraciones que estimen oportunas sobre cada alumno/a durante el desarrollo de las actividades.
4. MATERIALES Y RECURSOS DIDÁCTICOS

· Apuntes facilitados por el profesor 
· PC del profesor con proyector

· Pizarra

· Equipos informáticos, con conexión a internet.

5. CRITERIOS Y ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN

La evaluación de las enseñanzas se realizará a través los objetivos y los criterios de evaluación concretados para este módulo, teniendo presente siempre como referencias legislativas:

Orden de 29 de setiembre de 2010, por la que se regula la evaluación, certificación, acreditación y titulación académica del alumnado que cursa enseñanzas de formación profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Autónoma de Andalucía publicada en el BOJA el 15 de Octubre de 2010.

REAL DECRETO 220/2008, de 15 de febrero, por el que se establece el título de Técnico Superior en Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos y se fijan sus enseñanzas mínimas.

ORDEN de 7 de julio de 2009, por la que se desarrolla el currículo correspondiente al título de Técnico Superior de Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos.
Criterios de evaluación  asociado a los Objetivos establecidos para el módulo:

1. Realiza cálculo de instalaciones eléctricas, a partir del diseño previo.
Criterios de evaluación:

a) Se han elaborado previamente el funcionamiento del automatismo
b) Se han realizado cálculos eléctricos, electrónicos 
c) Se ha utilizado (si procede),  programas específicos para el cálculo de proyectos electricos.
2. Dibuja esquemas de cuadros eléctricos e instalaciones aplicando la normativa y convencionalismos.

Criterios de evaluación:
a) Se ha identificado la simbología relacionándola con los elementos reales.

b) Se han especificado las características de los elementos que intervienen en los circuitos

eléctricos teniendo en cuenta su función y aplicación.

c) Se han representado gráficamente los esquemas eléctricos y de control con la simbología de

aplicación y utilizando software de dibujo.

d) Se ha aplicado la normativa electrotécnica correspondiente.

e) Se ha tenido en cuenta la normativa de representación del sector.

f) Se han representado gráficamente los regleteros y bornes con la simbología y numeraciones

correctas.

g) Se han utilizado programas de diseño de uso habitual en el sector.

3. Conexiona los motores con los elementos auxiliares de mando, protección y regulación de velocidad, interpretando esquemas y verificando su funcionamiento.

Criterios de evaluación:
a) Se han descrito los circuitos de arranque e inversión de los motores eléctricos trifásicos.

b) Se han descrito los sistemas de regulación de velocidad.

c) Se han identificado los elementos de protección y regulación de velocidad de los motores.

d) Se han conexionado los motores eléctricos con los elementos auxiliares de acuerdo a su tipo y características.

e) Se han respetado los tiempos estipulados para la realización de la actividad.

5.1. Procedimientos de evaluación.  

La evaluación del alumnado se realizará teniendo en cuenta los criterios conceptuales, lo que supondrá el 75% de la nota; los criterios procedimentales, otro 15%; y el 10% restante corresponderá a criterios actitudinales.

Los conceptos serán evaluados a través de pruebas escritas (se realizará al menos un examen de evaluación por trimestre). Todos los trabajos, realización de prácticas y actividades que se desarrollen en clase permitirán evaluar los procedimientos del alumnado. Será obligatorio realizar todas las actividades prácticas programadas, así como entregar los informes memoria de cada actividad práctica para tener una evaluación positiva en un trimestre. La puntualidad y la asistencia a clase es obligatoria, la actitud hacia el módulo e interés hacia las enseñanzas impartidas, el cumplimiento y respeto de las pautas y normas de seguridad en la realización de las actividades prácticas, el mantenimiento del taller, y respeto y colaboración con los demás compañeros/as y profesores, serán los criterios a tener en cuenta para valorar la actitud de cada alumno/a.

5.2. Criterios de corrección generales de pruebas y trabajos. 

Todas las pruebas escritas se calificarán de 0 a 10 puntos. Los trabajos, prácticas y memorias, se calificarán de 0 a 10 puntos. En cada tipo de prueba se ha de atender a las exigencias propuestas por el profesorado en cada momento.

Los criterios generales de corrección de las pruebas objetivas serán para cada problema o apartado:

-Máxima puntuación del problema: cuando el planteamiento del problema esté completamente bien, así como la ejecución numérica y el manejo con las unidades sean correctos.

-Tres cuartos de la puntuación máxima: Cuando haya habido un planteamiento completamente bien pero haya habido algún error en la ejecución numérica o en el manejo de unidades.

-Mitad de la puntuación máxima: Si el planteamiento ha sido completamente correcto pero se ha errado en la ejecución numérica y/o en el manejo de unidades, o también en el caso de que el planteamiento fuera parcialmente válido y la ejecución numérica y el manejo de unidades fuera adecuado.

-Cuarto de la puntuación máxima: Cuando se aprecian planteamientos no válidos pero que siguen un cierto razonamiento y muestra ejecuciones numéricas y de unidades usadas en la materia a evaluar.

-Puntuación cero: Cuando no se conteste nada o sea totalmente erróneo y/o fuera de lugar.

Los criterios generales de corrección de las pruebas objetivas serán para cada pregunta, cuestión o apartado:

-Máxima puntuación de la  pregunta: si se observa razonamiento y argumentación correctamente y se llega a la respuesta adecuada.

-Tres cuartos de la puntuación máxima: si se observa que razona y argumenta suficientemente y llega a la respuesta correcta.

-Mitad de la puntuación máxima: si se aprecia algún razonamiento y/o argumento y se llega a la respuesta correcta o parcialmente correcta.

-Cuarto de la puntuación máxima: se puede apreciar algún razonamiento y/o argumento pero la respuesta no es la correcta ni parcialmente.

-Puntuación cero: Cuando no se conteste nada o sea totalmente erróneo y/o fuera de lugar.

Criterios generales de corrección de los trabajos o prácticas de clase serán los siguientes:

- En líneas generales para superar la realización de una practica, serán necesario.

1.- El funcionamiento correcto de la misma. Este apartado corresponderá a un 40% de la nota de la práctica.

2.- Realizarla en el plazo indicado respetando las normas de seguridad que se indiquen y presentándolas de modo correcto y ordenado. Este apartado corresponderá a un 20% de la nota de la práctica.

3.- Presentación de la memoria o informe de la misma (cuando proceda).

3.1.- Redacción de la memoria de la práctica. Ortografía, márgenes, interlineado, contenido. Este apartado corresponderá a un 20% de la nota de la práctica.


3.2.- Presentación oral de la misma valorando, vocabulario técnico especifico y la expresión y fluidez  verbal. Este apartado corresponderá a un 20% de la nota de la práctica.

5.3. Obtención de la nota de evaluación. 

La nota de cada evaluación se obtendrá como la media ponderada, entre las partes de conceptos, procedimientos y actitudes (45%-45%-10% respectivamente). Siempre y cuando la parte conceptual haya sido superada, obteniendo como mínimo una nota de 5 puntos así como un mínimo en la parte procedimental de un 4.

La acumulación de faltas de asistencia no justificadas supondrá la perdida del derecho a evaluación continua, siempre y cuando superen el porcentaje especificado en el ROF vigente.

5.4. Criterios de Recuperación. 

Los criterios de evaluación y calificación que se aplicarán en las recuperaciones serán los mismos aplicados durante la evaluación parcial.
La recuperación de una evaluación parcial suspensa resultará cuando todas las notas que la formen den una media superior a 5.
Para la recuperación de una evaluación parcial, el alumno/a ha de superar una prueba escrita sobre los conceptos de las unidades didácticas, así como haber realizado y entregado todas las prácticas, memorias y demás trabajos correspondientes a dicha evaluación, obteniendo una nota media de 5. 
La prueba escrita se realizará después de cada evaluación parcial, preferiblemente durante el primer mes.

Las prácticas sin entregar se podrán realizar, o bien durante el siguiente trimestre simultaneándolas con las que se realicen en el mismo, o bien, durante el periodo de recuperación del mes de junio, aproximadamente del 1 – 20 de junio.
6. ACTIVIDADES DE RECUPERACIÓN DE MÓDULOS PENDIENTES DE EVALUACIÓN POSITIVA DEL CURSO ANTERIOR

Los alumnos que no tuviesen evaluación positiva en un módulo tienen que repetirlo íntegramente. 

7. MÓDULOS TRANSVERSALES

Dentro del  ciclo formativo se pretenderá que el alumno/a realice sus trabajos con estricta limpieza y orden, usando además correctamente los medios  que pone a su disposición el aula de informática. Además a través de este módulo profesional consideramos que podemos tratar los temas transversales con los siguientes criterios:

-Normas de seguridad,  higiene y ergonomía.

Se tendrán presentes todas aquellas  medidas de seguridad,  higiene y ergonoía que sean de aplicación en trabajos con equipos informáticos.

-La educación moral y cívica.

Dentro de este tema transversal se trabajará el fomento de actitudes de respeto hacia las personas sea cual sea su condición social, sexual, racial o sus creencias, valorando el pluralismo y la diversidad.

-
La educación para la paz. 

Se trabajará sobre todo la actitud frente al conflicto, viendo este como un proceso natural y consustancial a la existencia humana que, bien encauzado, ayuda a clarificar intereses y valores, convirtiéndose entonces en un proceso creativo.

-
La educación para la igualdad de oportunidades de ambos sexos.

Este tema transversal tendrá un tratamiento fundamentalmente metodológico, cuidando aspectos como: niveles de expectativas iguales ante alumnas y alumnos, idéntica dedicación a ambos sexos, evitar actitudes protectoras hacia las alumnas y asignar tareas de responsabilidad en función de las capacidades individuales.

-
La educación ambiental.

Se potenciarán actitudes personales de aprovechamiento de materiales en las aulas.

-
La educación para la salud.

Se trabajará la atención y respeto de las normas de uso de herramientas, máquinas y aparatos del laboratorio. Se trabajará también el respeto por el orden y limpieza del puesto de trabajo.

-
La educación del consumidor.

Se potenciará el consumo moderado y responsable de recursos y materiales fungibles. Se  potenciará también la aplicación de criterios de racionalidad energética en aquellos temas sensibles.

8. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Las actividades serán aquellas acordadas en el departamento y aprobadas en el plan anual de centro.

9. ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD Y ADAPTACIONES CURRICULARES

Para aquellos alumnos con dificultades en el aprendizaje se realizaran ejercicios de dificultad creciente, prestando especial atención en los cálculos matemáticos en relación a las instalaciones.

Para aquellos alumnos con un ritmo de aprendizaje mayor se realizaran ejercicios de ampliación, y se le ayudara a la búsqueda de información relacionada con los contenidos de las distintas unidades didácticas. Para la búsqueda de información se dispone e el aula de conexión a internet, y en el departamento de libros y revistas.

10. PROCEDIMIENTO DE SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACIÓN

El seguimiento de esta programación didáctica se llevará mediante la programación corta o de aula que se elaborará, a diario, en el cuaderno del profesor.

11. BLOQUES TEMÁTICOS Y UNIDADES DIDÁCTICAS SEGÚN BLOQUES TEMÁTICOS Y TEMPORIZACIÓN

11.1. BLOQUES TEMÁTICOS

	Bloque
	Título

	        1
	La electricidad. Conceptos generales. Circuitos en corriente continua.

	2
	La corriente alterna. Circuitos R-L-C serie y paralelo en CA

	3
	Sistemas trifásicos

	4
	Cálculo de cuadros eléctricos y sistemas eléctricos asociados. Representación gráfica y simbología en las instalaciones eléctricas


11.2. RELACIÓN DE UNIDADES DIDÁCTICAS.

	Bloque Temático
	Unidad Didáctica
	Título
	Temporización en Horas.
	Trimestre

	1
	1
	La electricidad. Conceptos generales.. Circuitos en corriente continua.
	5
	I

	2
	2
	La corriente alterna. Circuitos R-L-C serie y paralelo en CA
	10
	I

	3
	3
	Sistemas trifásicos
	20
	I - II

	4
	       4
	Cálculo de cuadros eléctricos y sistemas eléctricos asociados. Representación gráfica y simbología en las instalaciones eléctricas
	28
	II


12. UNIDADES DIDÁCTICAS: OBJETIVOS – CONTENIDOS - CRITERIOS DE EVALUACIÓN.

	Unidad Didáctica Nº 1
	La electricidad. Conceptos generales. Circuitos en corriente continua.
	Nº de horas:  5


	OBJETIVOS/CAPACIDADES TERMINALES:

	· Conoce las magnitudes básicas: tensión, f.e.m., intensidad de la corriente, etc.

· Realiza medidas eléctricas usando procedimientos normalizados

· Calibración, conexión y operación de la instrumentación de medida adecuada.

· Aplica leyes  y teoremas fundamentales de cálculo de magnitudes eléctricas



	CONTENIDOS

	CONCEPTUALES
	PROCEDIMENTALES
	ACTITUDINALES

	· Sistemas de producción, transporte y distribución de la energía eléctrica

· Efectos de la electricidad

· Naturaleza de la electricidad

· Carga eléctrica

· Corriente eléctrica

· El circuito eléctrico

· Intensidad de la corriente eléctrica y su medida

· Corriente continua y corriente alterna

· Tensión eléctrica y su medida

· Fuerza electromotriz

· Resistencia eléctrica y su medida

· Ley de Ohm

· Potencia eléctrica y su medida

· Potencia perdida en un conductor


	· Realización de medidas electrotécnicas

· Realización de esquemas eléctricos teniendo en cuenta normas y simbología eléctrica

· Medir las magnitudes básicas de un circuito eléctrico, seleccionando un aparato de medida adecuado, conectándolo correctamente y eligiendo la escala óptima.

· Explicar los principios y propiedades de la corriente eléctri​ca, su tipología y efectos en los circuitos de CC y de CA.

· Emplear el  óhmetro  de una forma adecuada.

· Aplicar la ley de Ohm para la resolución de problemas donde intervengan las magnitudes eléctricas: intensidad, tensión y resistencia.

· Definir el concepto de potencia y energía eléctrica.

· Aplicar las expresiones matemáticas de la potencia y energía eléctrica para resolver cuestiones prácticas.

· Relacionar la potencia perdida en un conductor con su resistencia y corriente.

· Medir la potencia y la energía eléctrica 

· Distinguir entre cortocircuito y sobrecarga.

· Distinguir entre acoplamiento en serie y en paralelo

· Realizar los cálculos precisos para resolver un circuito eléctrico con varias cargas conectadas entre sí.

· Medir las magnitudes en un circuito serie, paralelo y mixtos e interpretar y relacionar sus resultados.
	1. Corrección en clase tanto con el profesor como con los compañeros.

2. Participación en clase.

3. Interés por realizar los ejercicios y actividades propuestas en tiempo y forma.

4. Tolerancia y respeto ante opiniones divergentes. 

5. Coordinación entre los componentes del equipo.

6. Aplicación de las normas de uso y conservación de las herramientas, equipos y sistemas

7. Interés por trabajar con orden y método, observando los procedimientos de trabajo.

8. Atención a la aplicación rigurosa de las normas y medidas de seguridad.

9. Respeto por la salud y el medio ambiente.



	ACTIVIDADES CONCRETAS A REALIZAR
	OBJETIVOS
GENERALES TRABAJADOS
	COMPETENCIA

ASOCIADAS

	· Definición de las principales magnitudes eléctricas.
	2, 3, 5
	B

	· Medida de tensión, corriente y resistencia
	2, 3, 5
	B

	· Calculo de magnitudes eléctricas en un circuito serie-paralelo
	2, 3, 5
	B


	CRITERIOS/ACUERDOS DE

	EVALUACIÓN
	CALIFICACIÓN
	RECUPERACIÓN

	1. Se realizará al menos un ejercicio de evaluación al final de cada uno de los parciales.

2. Se evaluará la participación en clase y la resolución de ejercicios propuestos por el profesor/a.

3. Realización y entrega de las prácticas correctamente realizadas.

4. La evaluación será continua y participativa. Se evaluará la creatividad y la invención

5. El proceso y sistema de evaluación, tendrá como objeto, el nivel de aprendizaje alcanzado, así como el grado de madurez, en relación a los resultados de aprendizaje establecidos.

6. Los criterios de evaluación serán los mismos en todas las unidades didácticas.


	Calificación al examen 45%

Trabajo individual o grupal 25%

Actitud en clase 30%
	La recuperación de la unidad se realizará junto con las unidades correspondientes a cada parcial, además de la realización y entrega de los trabajos tanto individuales como grupales que no tuvieran una valoración positiva.




	Unidad Didáctica Nº 2
	La corriente alterna. Circuitos R-L-C serie y paralelo en CA
	Nº de horas:  10


	OBJETIVOS/CAPACIDADES TERMINALES:

	· Interpretación de esquemas

· Realización de medidas eléctricas usando procedimientos normalizados.

· Calibración, conexión y operación de la instrumentación de medida adecuada.

· Aplicación de leyes  y teoremas fundamentales de cálculo de magnitudes eléctricas

Teoremas fundamentales de análisis de circuitos


	CONTENIDOS

	CONCEPTUALES
	PROCEDIMENTALES
	ACTITUDINALES

	· Valores fundamentales de la C.A.

· Circuito con resistencia pura en C.A.

· Circuito con bobina pura en C.A.

· Reactancia inductiva

· Circuito con condensador puro en C.A.

· Reactancia capacitiva

· Circuito serie R-L

· Potencias en C.A.

· Circuito serie R-C

· Circuito serie R-L-C

· Mejora del factor de potencia

· Caída de tensión en líneas monofásicas de C.A

· Instalaciones monofásicos de varios receptores

· Resolución de circuitos de C.A. mediante el triangulo de potencias.


	· Identificar los valores fundamentales de una C.A., así como seleccionar el instrumento de medición adecuado para su medida.

· Explicar los procesos que se dan en un circuito de C.A. al conectar resistencias, bobinas y condensadores.

· Resolver circuitos serie de circuitos de C.A.

· Distinguir y calcular los tres tipos de potencia de un circuito de C.A., así como encontrar y seleccionar adecuadamente los sistemas para la corrección del factor de potencia.
· Calcular la sección de los conductores en líneas monofásicas de C.A. teniendo en cuenta su caída de tensión.

	1. Corrección en clase tanto con el profesor como con los compañeros.

2. Participación en clase.

3. Interés por realizar los ejercicios y actividades propuestas en tiempo y forma.

4. Tolerancia y respeto ante opiniones divergentes. 

5. Coordinación entre los componentes del equipo.

6. Aplicación de las normas de uso y conservación de las herramientas, equipos y sistemas

7. Interés por trabajar con orden y método, observando los procedimientos de trabajo.

8. Atención a la aplicación rigurosa de las normas y medidas de seguridad.

9. Respeto por la salud y el medio ambiente.



	ACTIVIDADES CONCRETAS A REALIZAR
	OBJETIVOS
GENERALES TRABAJADOS
	COMPETENCIA

ASOCIADAS

	Medida de magnitudes asociadas a una tensión senoidal
	1, 2, 5, 6
	A, B, Ñ

	Medida del ángulo de desfase en un circuito de C.A.
	1, 2, 5, 6
	A, B, Ñ

	Verificación de circuitos R-L-C en C.A.
	1, 2, 5, 6
	A, B, Ñ

	Diseño de una batería de condensadores para la  mejora del factor de potencia
	1, 2, 5, 6
	A, B, Ñ


	CRITERIOS/ACUERDOS DE

	EVALUACIÓN
	CALIFICACIÓN
	RECUPERACIÓN

	1. Se realizará al menos un ejercicio de evaluación al final de cada uno de los parciales.

2. Se evaluará la participación en clase y la resolución de ejercicios propuestos por el profesor/a.

3. Realización y entrega de las prácticas correctamente realizadas.

4. La evaluación será continua y participativa. Se evaluará la creatividad y la invención

5. El proceso y sistema de evaluación, tendrá como objeto, el nivel de aprendizaje alcanzado, así como el grado de madurez, en relación a los resultados de aprendizaje establecidos.

6. Los criterios de evaluación serán los mismos en todas las unidades didácticas.


	Calificación al examen 45%

Trabajo individual o grupal 25%

Actitud en clase 30%
	La recuperación de la unidad se realizará junto con las unidades correspondientes a cada parcial, además de la realización y entrega de los trabajos tanto individuales como grupales que no tuvieran una valoración positiva.




	Unidad Didáctica Nº 3
	Sistemas trifásicos
	Nº de horas: 20


	OBJETIVOS/CAPACIDADES TERMINALES:

	· Interpreta esquemas

· Realiza medidas eléctricas usando procedimientos normalizados.

· Realiza la calibración, conexión y operación de la instrumentación de medida adecuada.

· Aplicación de leyes  y teoremas fundamentales de cálculo de magnitudes eléctricas

Conoce los teoremas fundamentales de análisis de circuitos.


	CONTENIDOS

	CONCEPTUALES
	PROCEDIMENTALES
	ACTITUDINALES

	· Generación de un sistema trifásico

· Tensiones simples y compuestas

· Conexión en estrella y triángulo de cargas equilibradas.

· Corrección del factor de potencia

· Cálculo de instalaciones trifásicas de varios receptores.

· Caída de tensión en líneas trifásicas 

· Cálculo de sección de conductores en líneas trifásicas


	· Distinguir los sistemas trifásicos de los monofásicos, describiendo los procesos de generación de la energía de los primeros.

· Enumerar las ventajas de los sistemas trifásicos frente a otro tipo de sistemas de producción, transporte y consumo de electricidad.

· Resolver problemas prácticos de instalaciones eléctricas con redes trifásicas de C.A.: cálculo de protecciones, sección de conductores, corrección del factor de potencia, etc.

	1. Corrección en clase tanto con el profesor como con los compañeros.

2. Participación en clase.

3. Interés por realizar los ejercicios y actividades propuestas en tiempo y forma.

4. Tolerancia y respeto ante opiniones divergentes. 

5. Coordinación entre los componentes del equipo.

6. Aplicación de las normas de uso y conservación de las herramientas, equipos y sistemas

7. Interés por trabajar con orden y método, observando los procedimientos de trabajo.

8. Atención a la aplicación rigurosa de las normas y medidas de seguridad.

9. Respeto por la salud y el medio ambiente.



	ACTIVIDADES CONCRETAS A REALIZAR
	OBJETIVOS
GENERALES TRABAJADOS
	COMPETENCIA

ASOCIADAS

	Calculos de instalaciones trifasicas
	1, 2, 3, 5
	A, B, R


	CRITERIOS/ACUERDOS DE

	EVALUACIÓN
	CALIFICACIÓN
	RECUPERACIÓN

	1. Se realizará al menos un ejercicio de evaluación al final de cada uno de los parciales.

2. Se evaluará la participación en clase y la resolución de ejercicios propuestos por el profesor/a.

3. Realización y entrega de las prácticas correctamente realizadas.

4. La evaluación será continua y participativa. Se evaluará la creatividad y la invención

5. El proceso y sistema de evaluación, tendrá como objeto, el nivel de aprendizaje alcanzado, así como el grado de madurez, en relación a los resultados de aprendizaje establecidos.

6. Los criterios de evaluación serán los mismos en todas las unidades didácticas.


	Calificación al examen 45%

Trabajo individual o grupal 25%

Actitud en clase 30%
	La recuperación de la unidad se realizará junto con las unidades correspondientes a cada parcial, además de la realización y entrega de los trabajos tanto individuales como grupales que no tuvieran una valoración positiva.




	Unidad Didáctica Nº 4
	Cálculo de cuadros eléctricos y sistemas eléctricos asociados. Representación gráfica y simbología en las instalaciones eléctricas
	Nº de horas: 28


	OBJETIVOS/CAPACIDADES TERMINALES:

	· Interpreta esquemas

· Realiza medidas eléctricas usando procedimientos normalizados.

· Realiza la calibración, conexión y operación de la instrumentación de medida adecuada.

· Aplica leyes  y teoremas fundamentales de cálculo de magnitudes eléctricas

· Interpreta la documentación técnica de lo instrumentos del laboratorio de Electrotecnia.

· Maneja bibliografía y manuales técnicos

· Maneja los instrumentos de medida del laboratorio de  Electrotecnia

· Conoce las normas de seguridad en la operación de aplicaciones electrotécnicas y en la realización de medida

· Dibuja esquemas de cuadros eléctricos e instalaciones aplicando la normativa y convencionalismos de representación.
· Monta cuadros y sistemas eléctricos asociados, interpretando esquemas y justificando la función de cada elemento en el conjunto.




	CONTENIDOS

	CONCEPTUALES
	PROCEDIMENTALES
	ACTITUDINALES

	· Normas de representación. Simbología normalizada en las instalaciones eléctricas.

· Planos y esquemas eléctricos normalizados.

· Interpretación de esquemas (funcionamiento, especificaciones técnicas, símbolos y elementos eléctricos).

· Conductores eléctricos. Designación, clasificación y aplicaciones. Secciones.

· Cuadros eléctricos. Tipología y características. Campos de aplicación.

· Montaje, distribución y conexionado de elementos de protección, mando, control y señalización.

· Procedimiento de comprobación y verificación del correcto funcionamiento.
	· Calcular instalaciones electricas de locales de uso comercial y/o industrial.

· Describir el funcionamiento del alternador trifásico

· Conectar adecuadamente el motor asíncrono.

· Seleccionar las características de un motor asíncrono.

· Seleccionar el sistema de arranque más adecuado de un motor asíncrono trifásico.
· Calcular bateria de condensadores trifasicos para reducir la energia reactiva.
· Calcular secciones de cables tanto por c.d.t. como por criterio térmico.

	1. Corrección en clase tanto con el profesor como con los compañeros.

2. Participación en clase.

3. Interés por realizar los ejercicios y actividades propuestas en tiempo y forma.

4. Tolerancia y respeto ante opiniones divergentes. 

5. Coordinación entre los componentes del equipo.

6. Aplicación de las normas de uso y conservación de las herramientas, equipos y sistemas

7. Interés por trabajar con orden y método, observando los procedimientos de trabajo.

8. Atención a la aplicación rigurosa de las normas y medidas de seguridad.

9. Respeto por la salud y el medio ambiente.



	ACTIVIDADES CONCRETAS A REALIZAR
	OBJETIVOS
GENERALES TRABAJADOS
	COMPETENCIA

ASOCIADAS

	Calculos de instalaciones trifasicas
	1, 2, 3, 5
	A, B, R

	Reconocimiento de símbolos eléctricos y normalización. 
	3
	Ñ, R


	CRITERIOS/ACUERDOS DE

	EVALUACIÓN
	CALIFICACIÓN
	RECUPERACIÓN

	1. Se realizará al menos un ejercicio de evaluación al final de cada uno de los parciales.

2. Se evaluará la participación en clase y la resolución de ejercicios propuestos por el profesor/a.

3. Realización y entrega de las prácticas correctamente realizadas.

4. La evaluación será continua y participativa. Se evaluará la creatividad y la invención

5. El proceso y sistema de evaluación, tendrá como objeto, el nivel de aprendizaje alcanzado, así como el grado de madurez, en relación a los resultados de aprendizaje establecidos.

6. Los criterios de evaluación serán los mismos en todas las unidades didácticas.
	Calificación al examen 45%

Trabajo individual o grupal 25%

Actitud en clase 30%
	La recuperación de la unidad se realizará junto con las unidades correspondientes a cada parcial, además de la realización y entrega de los trabajos tanto individuales como grupales que no tuvieran una valoración positiva.





