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1.- NORMATIVA DE REFERENCIA:

La presente programación es de la materia de Economía de de 4º de ESO de la modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales y está 
elaborada de acuerdo con el currículo
oficial establecido en la Ley Orgánica
 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, Real 
Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el currículo básico de la Educación Secundaria Obligatoria y del 
Bachillerato, la Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones



entre

las competencias, los contenidos y los criterios de evaluación de la educación primaria, la educación secundaria obligatoria y el bachillerato, Orden ECD/1361/2015, de 3 de julio, por la que se establece el currículo de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato para el ámbito de gestión del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte, y se regula su implantación, así como la evaluación continua y determinados aspectos organizativos de las etapas, Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenación y el currículo de la Educación Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autónoma de Andalucía ,Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el currículo correspondiente a la Educación Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autónoma de Andalucía, se regulan determinados aspectos de la atención a la diversidad y se establece la ordenación de la evaluación del proceso de aprendizaje del alumnado, Instrucciones de 24 de julio de 2013, de la Dirección General de Innovación Educativa y Formación del Profesorado, sobre el tratamiento de la lectura para el desarrollo de la competencia en comunicación lingüística de los centros educativos públicos que imparten educación infantil, educación primaria y educación secundaria.

2.- OBJETIVOS:

La enseñanza de Economía en la Educación Secundaria Obligatoria tendrá como finalidad el desarrollo de las siguientes capacidades:

1. Caracterizar los rasgos básicos de la Economía como ciencia que emplea modelos para analizar los procesos de toma de decisiones de los agentes económicos sobre la gestión de recursos para atender las necesidades individuales y sociales.

2. Describir los tipos de empresa según su forma jurídica e identificar sus funciones, objetivos, criterios de actuación y obligaciones fiscales, así como su papel en el sistema económico y la relevancia de que adopte conductas socialmente responsables.

3. Establecer y aplicar criterios económicos para la gestión de los ingresos y gastos personales utilizando instrumentos del sistema financiero y valorando la importancia de la planificación financiera a lo largo de la vida.

4. Explicar el papel del sector público y sus funciones en el sistema económico, comprendiendo el papel del sistema fiscal y del gasto público en el suministro de bienes y servicios públicos, en la redistribución de la renta y en la corrección de los fallos de mercado.

5. Identificar las características básicas del mercado de trabajo y de su evolución a partir de las principales variables que lo caracterizan, así como las políticas aplicables para combatir el desempleo entre diferentes colectivos.

6. Comprender el papel de la inflación como elemento distorsionador de las decisiones que toman los agentes y los mecanismos básicos para su control.

7. Identificar la importancia del comercio internacional para el logro del desarrollo económico, así como los rasgos de los procesos de integración europea y de la globalización.

8. Comprender y valorar la relevancia de las dimensiones económica, equitativa y ecológica del desarrollo sostenible en el contexto local, andaluz, nacional e internacional.

9. Identificar los rasgos principales de la economía y los agentes económicos andaluces y sus interrelaciones con otros en el resto de los ámbitos territoriales.

3.- CONTENIDOS Y TEMPORALIZACIÓN: 

Los contenidos de la materia en la normativo recogen de forma integrada los conceptos, procedimientos y actitudes que el alumnado debe adquirir según el siguiente detalle:
	Economía

4.( de la ESO
	Bloque 1: Ideas económicas básicas

	
	Bloque 2: Economía y empresa

	
	Bloque 3: Economía personal

	
	Bloque 4: Economía e ingresos y gastos del Estado

	
	Bloque 5: Economía y tipos de interés, inflación y desempleo

	
	Bloque 6: Economía internacional


Bloque 1. Ideas económicas básicas.

La Economía y su impacto en la vida de los ciudadanos. La escasez, la elección y la asignación de recursos. El coste de oportunidad. Cómo se estudia en Economía. Un acercamiento a los modelos económicos. Las relaciones económicas básicas y su representación.

Bloque 2. Economía y empresa.

La empresa y el empresario. Tipos de empresa. Criterios de clasificación, forma jurídica, funciones y objetivos. Proceso productivo y factores productivos. Fuentes de financiación de las empresas. Ingresos, costes y beneficios. Obligaciones fiscales de las empresas.

Bloque 3. Economía personal.

Ingresos y gastos. Identificación y control. Gestión del presupuesto. Objetivos y prioridades. Ahorro y endeudamiento. Los planes de pensiones. Riesgo y diversificación. Planificación del futuro. Necesidades económicas en las etapas de la vida. El dinero. Relaciones bancarias. La primera cuenta bancaria. Información. Tarjetas de débito y crédito. Implicaciones de los contratos financieros. Derechos y responsabilidades de los consumidores en el mercado financiero. El seguro como medio para la cobertura de riesgos. Tipología de seguros.

Bloque 4. Economía e ingresos y gastos del Estado.

Los ingresos y gastos del Estado. La deuda pública y el déficit público. Desigualdades económicas y distribución de la renta.

Bloque 5. Economía y tipos de interés, inflación y desempleo.

Tipos de interés. La inflación. Consecuencias de los cambios en los tipos de interés e inflación. El desempleo y las políticas contra el desempleo.

Bloque 6. Economía internacional.

La globalización económica. El comercio internacional. El mercado común europeo y la unión económica y monetaria europea. La consideración económica del medio ambiente: la sostenibilidad.

A continuación organización de los contenidos por unidades didácticas y distribución de las unidades sin perjuicio de los posibles ajustes si el contexto educativo lo requiera:

	UNIDADES DIDÁCTICAS
	TEMPORALIZACIÓN

	Unidad 1: Ideas económicas básicas
	PRIMER TRIMESTRE

	Unidad 2: Economía y empresa
	

	Unidad 3: Economía personal
	SEGUNDO TRIMESTRE

	Unidad 4: Economía e ingresos y gastos del Estado
	

	Unidad 5: Economía y tipos de interés, inflación y desempleo
	TERCER TRIMESTRE

	Unidad 6: Economía internacional
	


4.- CRITERIOS DE EVALUACIÓN:

Bloque 1. Ideas económicas básicas.

Criterios de evaluación

1. Explicar la Economía como ciencia social valorando el impacto permanente de las decisiones económicas en la vida de los ciudadanos. CCL, CSC, SIEP.

2. Conocer y familiarizarse con la terminología económica básica y con el uso de modelos económicos. CCL, CSC, CAA, SIEP.

3. Tomar conciencia de los principios básicos de la Economía a aplicar en las relaciones económicas básicas con los condicionantes de recursos y necesidades. CCL, CSC, CAA, SIEP.

Bloque 2. Economía y empresa.

Criterios de evaluación

1. Describir los diferentes tipos de empresas y formas jurídicas de las empresas relacionando con cada una de ellas sus exigencias de capital y las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores así como las interrelaciones de las empresas su entorno inmediato. CCL, CSC, CAA, SIEP.

2. Analizar las características principales del proceso productivo. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

3. Identificar las fuentes de financiación de las empresas. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

4. Determinar para un caso sencillo la estructura de ingresos y costes de una empresa, calculando su beneficio. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

5. Diferenciar los impuestos que afectan a las empresas y la importancia del cumplimiento de las obligaciones fiscales. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

Bloque 3. Economía personal.

Criterios de evaluación

1. Realizar un presupuesto personal distinguiendo entre los diferentes tipos de ingresos y gastos, controlar

su grado de cumplimiento y las posibles necesidades de adaptación. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

2. Decidir con racionalidad ante las alternativas económicas de la vida personal relacionando éstas con el bienestar propio y social. CCL, CAA, CSC, SIEP.

3. Expresar una actitud positiva hacia el ahorro y manejar el ahorro como medio para alcanzar diferentes objetivos. CCL, CMCT, CAA, CSC, SIEP.

4. Reconocer el funcionamiento básico del dinero y diferenciar las diferentes tipos de cuentas bancarias y de tarjetas emitidas como medios de pago valorando la oportunidad de su uso con garantías y responsabilidad. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

5. Conocer el concepto de seguro y su finalidad. CCL, CMCT, CAA, CSC, SIEP.

Bloque 4. Economía e ingresos y gastos del Estado.

Criterios de evaluación

1. Reconocer y analizar la procedencia de las principales fuentes de ingresos y gastos del Estado así como interpretar gráficos donde se muestre dicha distribución. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

2. Diferenciar y explicar los conceptos de deuda pública y déficit público. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

3. Determinar el impacto para la sociedad de la desigualdad de la renta y estudiar las herramientas de redistribución de la renta. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

Bloque 5. Economía y tipos de interés, inflación y desempleo.

Criterios de evaluación

1. Diferenciar las magnitudes de tipos de interés, inflación y desempleo, así como analizar las relaciones existentes entre ellas. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

2. Interpretar datos y gráficos vinculados con los conceptos de tipos de interés, inflación y desempleo con especial atención al caso de la economía andaluza y a su comparación con los del resto del país y del mundo. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

3. Valorar diferentes opciones de políticas macroeconómicas para hacer frente al desempleo. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

Bloque 6. Economía internacional.

Criterios de evaluación

1. Valorar el impacto de la globalización económica, del comercio internacional y de los procesos de integración económica en la calidad de vida de las personas y el medio ambiente. CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

5.- ESTRATEGIAS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE DE LOS ALUMNOS/AS. 

5.1 Evaluación inicial

El grupo en general, presenta un nivel bajo de conocimientos previos de la asignatura, motivado porque la materia incluye conocimientos que no han estudiado en etapas anteriores y aunque hay algunas excepciones con algunos conocimientos básicos, sus conocimientos técnicos sobre el tema son bajos. 

El rendimiento del grupo es satisfactorio y mantiene una actitud adecuada, aunque no tiene sistematizado una cultura de trabajo diario, aspecto que se abordará a lo largo del curso.

Destacar un alumno con TEL (Trastorno Específico del Lenguaje) para el cual se han propuesto una serie de ACNS (adaptaciones curriculares no significativas) con el asesoramiento del departamento de orientación.
5.2 Procedimientos de evaluación

En cada evaluación parcial, los alumnos/as tendrán que realizar las siguientes actividades de evaluación a las que se aplicarán los siguientes porcentajes de ponderación:




Exámenes: 60 %




Trabajos y ejercicios propuestos: 20%




Participación activa en clase: 20%

Los alumnos que por cualquier causa no se presenten a alguno de los exámenes, no se le realizará prueba aparte, pues podrá recuperar con posterioridad, en la recuperación parcial trimestral, en la recuperación final a realizar en marzo o en la evaluación final de junio.

Está terminantemente prohibido llevar móvil a los exámenes, debiendo quedar guardado en la mochila con el resto de pertenencias donde se indique al comienzo del examen. Si alguien resultará sorprendido con el mismo durante su realización, será expulsado del examen y considerado como no presentado, lo que equivale a una puntuación de cero.
5.3. Criterios de corrección generales de pruebas y trabajos.
Las pruebas de control periódico y las pruebas globales al final de cada evaluación parcial, consistirán en la resolución de cuestiones teóricas, ejercicios y supuestos prácticos en función del desarrollo de los contenidos de la asignatura. 

Cada pregunta teórica, que podrá ser de desarrollo o tipo test, se puntuará de 0 a 10, indicándose su valoración en cada una de las pruebas. En las pruebas tipo test, se indicará, además, la posibilidad o no de pérdida de puntuación por respuestas erróneas o en blanco.

Los ejercicios y supuestos prácticos tratarán de elaboración de documentos y de cálculo de las distintas magnitudes relacionadas con la ideas básicas de economía, fuentes de financiación, ingresos y gastos del Estado así como el resto de contenidos de la asignatura, en los que se valorará el planteamiento, desarrollo y resultado, que ha de ser coherente con la realidad que se describa, indicándose, también, su valoración en cada una de las pruebas. Los ejercicios y supuestos de documentación consistirán en la elaboración de documentos, en impresos de simulación, en los que no se permitirán fallos, tachaduras ni falta de información relevante o necesaria, según la normativa al respecto.

Los trabajos se valorarán teniendo en cuenta: el esfuerzo, la originalidad, la presentación y el rigor de los contenidos.  No se admiten trabajos fuera de plazo para ser puntuados, ahora bien, se recomienda que sean entregados.
En todos los procedimientos de evaluación, se tendrá en cuenta, la capacidad expresiva del alumnado, a través de:
· Ortografía correcta, con uso adecuado de grafías, tildes, signos de puntuación, etc.

· Propiedad léxica y riqueza de vocabulario, con su uso correcto en el contexto que se está utilizando y penalizándose los coloquialismos, vulgarismos y muletillas, que demuestran pobreza de vocabulario.

· Corrección sintáctica y oracional, con observación de las concordancias gramaticales y demás funciones sintácticas.
5.4.- Obtención de la nota de evaluación final.

Exámenes Unidades Didácticas: 60% de la media de los dos unidades de cada evaluación
1ª EVALUACION:

· Examen 1: Unidad 1

· Examen 2: Unidad 2
La nota de los exámenes deberá ser superior a 5 puntos para poder realizar la media; y así poder aplicar los porcentajes de ponderación. 

2ª EVALUACION:

· Examen 3: Unidad 3

· Examen 4: Unidad 4
La nota de los exámenes deberá ser superior a 5 puntos para poder realizar la media; y así poder aplicar los porcentajes de ponderación. 

3ª EVALUACION:

· Examen 5: Unidad 5
· Examen 6: Unidad 6
Las faltas de  ortografía restarán 0,2 puntos con un máximo de 1 punto sobre 10 en cada examen.

Los alumnos irán realizando controles periódicos de la materia impartida.

Aquellos alumnos que aprueben los controles con una nota igual o superior a 5, eliminarán esa materia para la evaluación.

Cada trimestre se realizará una prueba de evaluación parcial que contendrá una 1ª parte para los alumnos que no superaron controles evaluados y una 2ª parte para todos los alumnos, sobre los contenidos  de las unidades didácticas impartidas con posterioridad, que no habían  sido aún evaluadas. Ambas partes tendrán que alcanzar una puntuación mínima de 5 puntos, para aprobar la evaluación. Si alguna de las partes tuviese una calificación inferior a 5 puntos, el alumno tendrá que recuperar dicha parte en una  prueba de recuperación a realizar a finales del segundo trimestre.

Trabajos y ejercicios propuestos 20%

A la finalización de cada unidad didáctica se realizará uno o varios ejercicios teóricos-prácticos de carácter individual o en grupo y serán evaluados con nota de 1 a 10 previa entrega y en su caso exposición del alumnado, las cuales, tendrán un peso de un 10% sobre el total de la nota. El alumno/a deberá de obtener al menos una media de 5 para hacer media con el resto de variables.
Participación activa en clase 20%
En cuanto al trabajo y participación activa en clase, se tendrán en cuenta las intervenciones, las correcciones de ejercicios, así como las diferentes exposiciones y preguntas en el transcurso de clase; que serán valoradas con un positivo equivalente 10 puntos, la media ponderada de todas las valoraciones se le aplicará el 20% correspondiente a los criterios de evaluación. El alumno/a deberá de obtener al menos una media de 5 para hacer media con el resto de variables.
La no realización de la actividad o realización incorrecta supondrá una valoración de 0, la realización correcta parcialmente  (5) y la realización correcta (10).


Si tras el proceso de las evaluaciones y recuperaciones, quedasen pendientes algunas evaluaciones parciales, éstas podrán ser recuperadas en la evaluación final, que se celebrará en el mes de junio, y consistirá en una prueba única, sobre todos los contenidos; siendo la nota final del módulo, la media de la obtenida en esta prueba.

Los alumnos que no se presenten a un control o evaluación por cualquier causa, incluida enfermedad, no se le hará  prueba aparte, pues podrá recuperar con posterioridad, en la evaluación parcial trimestral, en la recuperación a finales del segundo trimestre o en la evaluación final de junio.

La nota final de la evaluación se redondearán de la siguiente forma: si el primer decimal es igual o superior a 5 se redondea al entero superior y si es inferior a 5 se redondea al entero inferior. El redondeo por exceso no se aplica a notas suspensas superiores a 4 e inferiores a 5. 

La nota final del curso se obtendrá calculando la media de las notas obtenidas en cada una de las tres evaluaciones. La nota se redondeará igual que en el apartado anterior.

5.5- Criterios de recuperación
Se realizará con una prueba de recuperación por evaluación y cada alumno tendrá que recuperar los contenidos de los exámenes no superados. Para recuperar la evaluación pendiente será necesario obtener un mínimo de 5. En el examen final de junio y de septiembre cada alumno se examinará de las evaluaciones no superadas.
6.- METODOLOGÍA DIDÁCTICA:

La Economía se encuentra presente en la vida personal del alumnado y en su entorno social. En consecuencia, una introducción a su estudio debe apoyarse en esos referentes cercanos para ser motivadora.

Así, es recomendable emplear metodologías activas y contextualizadas tanto a la realidad del aula y del entorno del alumnado, como a los temas económicos que más preocupan a la sociedad en cada momento. Con ese fin, a lo largo de todos los bloques temáticos se emplearán datos estadísticos, gráficos, noticias periodísticas, informes de instituciones y otros recursos que pongan de manifiesto las características de la economía andaluza y sus vínculos con la española, la europea y la del resto del mundo.

A través del estudio de la Economía se pretende que el alumno desarrolle sus propias opiniones a partir de criterios científicos e instrumentos sencillos de análisis económico de modo que finalmente sea capaz de realizar una reflexión y una valoración crítica de la realidad social empleando los conocimientos económicos adquiridos y diferenciando claramente los aspectos positivos de los normativos. Por ello, las clases deben ser una combinación de una introducción al rigor del uso científico de la terminología propia de la disciplina y de casos prácticos aplicados a la vida cotidiana del alumnado.

Se fomentará la realización de debates y coloquios vinculados a problemas económicos del entorno para afianzar los conocimientos adquiridos aplicándolos al análisis de problemas de actualidad. También se utilizarán las Tecnologías de la Información y de la Comunicación para recopilar informaciones y datos económicos y exponerlos públicamente. Se realizarán lecturas adaptadas de libros, artículos y textos relacionados con la Economía que permitan una comprensión de la terminología en su contexto. Se plantearán problemas económicos actuales y referidos al entorno más cercano del alumnado, a través de las noticias que proporcionan los medios de comunicación. Se llevarán a cabo análisis económicos y gráficos de datos que permitan construir los aprendizajes a partir de la constatación de las relaciones entre las variables y de la resolución de problemas económicos vinculados a la vida cotidiana, a la planificación financiera en la vida personal y la gestión de proyectos emprendedores empresariales y sociales concretos con impacto en la sociedad local y andaluza.

También se fomentará el trabajo en equipo, el desarrollo de habilidades comunicativas y sociales, y favorecerá la autonomía y la implicación del alumnado en el proceso de aprendizaje. Finalmente, pondrá de manifiesto que la Economía es una ciencia para el análisis y la transformación de la sociedad, la cual permite lograr objetivos concretos en el entorno más cercano mediante la adecuada gestión de los recursos disponibles.

7.- TEMAS TRANSVERSALES

En el desarrollo de las unidades didácticas, se tratarán, transversalmente, las condiciones de salud y riesgo de la profesión, fomentando participación activa en clases de prevención, protección y mejora de la defensa de la salud y el medio en que se desarrolla la actividad profesional.

Las competencias transversales se relacionan, además de con la adquisición de la competencia general y con la autonomía en la ejecución y organización de sus funciones, con:

· El principio de promoción de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres.

· El aprendizaje continuo a lo largo de la vida en los ámbitos social, personal, cultural y laboral.

· La participación activa a través del ejercicio profesional, en el cuidado y respeto del medio ambiente y en la observación de las condiciones de seguridad y salud, favoreciendo la mejora continua de la calidad de los procesos, productos y/o servicios.

· Completar las competencias adecuadas en las tecnologías de la información y de la comunicación.

· Adquirir las competencias personales y sociales que contribuyen al desarrollo y ejercicio de la ciudadanía democrática y responsable.

· Fomento de la innovación, investigación y del espíritu emprendedor.

La metodología de enseñanza prestará atención a la adquisición de estas competencias, dado que todas éstas, con la participación activa en clase, son esenciales para el desarrollo integral que se persigue con la educación del alumnado; puesto que todas ellas trasladarán, al ámbito administrativo de la empresa, su formación integral e influirán en la calidad y eficacia de su trabajo.
8.- ATENCIÓN  A  LA  DIVERSIDAD:

Se procurará atender a la diversidad desde un planteamiento abierto y flexible con una oferta de actividades que se adapten a las peculiaridades del aprendizaje del alumnado.

En determinados momentos del proceso de enseñanza-aprendizaje cualquier alumno/a puede presentar necesidades específicas de apoyo educativo por lo que se plantean, entre las actividades de enseñanza-aprendizaje, actividades de refuerzo y de ampliación, que se adaptan a las necesidades individuales del alumnado y para los que también pueden ser adecuadas algunas de las estrategias mencionadas, atendiendo, de este modo, a la diversidad.
En el caso de observarse alguna adaptación no significativa, se analizará y evaluará de acuerdo al modelo recogido en la web de calidad Argar MD75010209

9.- ACTIVIDADES DE RECUPERACIÓN DE MÓDULOS PENDIENTES DE EVALUACIÓN POSITIVA DEL CURSO ANTERIOR

No existen alumnos con dicho módulo pendiente.
10.- ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES
· Visita a la Agencia Tributaria
11.- MATERIALES /  RECURSOS  DIDÁCTICOS:

Los materiales curriculares que utilizaremos son:

• Material aportado por el profesor o profesora 
• Revistas especializadas y prensa.

• Medios audiovisuales, informáticos y material fungible.
12) RELACIÓN DE COMPETENCIAS, UNIDADES DIDÁCTICAS, ORGANIZACIÓN Y SECUENCIACIÓN DE CONTENIDOS.

La Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las competencias, los contenidos y los criterios de evaluación de la educación primaria, la educación secundaria obligatoria y el bachillerato, define las siguientes competencias clave:

I. Comunicación lingüística.(CCL). Se refiere a la habilidad para utilizar la lengua, expresar ideas e interactuar con otras personas de manera oral o escrita

II. Competencia matemática y competencias básicas en ciencia y tecnología (CMCT): La primera alude a las capacidades para aplicar el razonamiento matemático para resolver cuestiones de la vida cotidiana; la competencia en ciencia se centra en las habilidades para utilizar los conocimientos y metodología científicos para explicar la realidad que nos rodea; y la competencia tecnológica, en cómo aplicar estos conocimientos y métodos para dar respuesta a los deseos y necesidades humanos
III. Competencia digital (CD): Implica el uso seguro y crítico de las TIC para obtener, analizar, producir e intercambiar información

IV. Aprender a aprender (CAA): Es una de las principales competencias, ya que implica que el alumno desarrolle su capacidad para iniciar el aprendizaje y persistir en él, organizar sus tareas y tiempo, y trabajar de manera individual o colaborativa para conseguir un objetivo

V. Competencias sociales y cívicas (CSC): Hacen referencia a las capacidades para relacionarse con las personas y participar de manera activa, participativa y democrática en la vida social y cívica.

VI. Sentido de iniciativa y espíritu emprendedor (SIEP): Implica las habilidades necesarias para convertir las ideas en actos, como la creatividad o las capacidades para asumir riesgos y planificar y gestionar proyectos.

VII. Conciencia y expresiones culturales (CEC): Hace referencia a la capacidad para apreciar la importancia de la expresión a través de la música, las artes plásticas y escénicas o la literatura Para una adquisición eficaz de las competencias y su integración efectiva en el currículo, deberán diseñarse actividades de aprendizaje integradas que permitan al alumnado avanzar hacia los resultados de aprendizaje de más de una competencia al mismo tiempo.
Bloque 1. Ideas económicas básicas.

CCL, CSC, CAA, SIEP.
Bloque 2. Economía y empresa.

CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

Bloque 3. Economía personal.

CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

Bloque 4. Economía e ingresos y gastos del Estado.

CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

Bloque 5. Economía y tipos de interés, inflación y desempleo.

CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

Bloque 6. Economía internacional.

CCL, CMCT, CD, CAA, CSC, SIEP.

La materia Economía contribuye de modo singular al desarrollo de las competencias clave. Respecto a la competencia en comunicación lingüística (CCL), el alumnado aprenderá una terminología económica presente en los medios de comunicación y en diferentes tipos de documentos. Se emplean diferentes recursos vinculados a la competencia matemática y competencias básicas en ciencia y tecnología (CMCT), como el estudio de datos estadísticos sencillos para comprender los fenómenos económicos, la resolución de problemas básicos para la toma de decisiones financieras o la redacción de presupuestos personales o de proyectos emprendedores en los que se profundiza en las relaciones entre recursos y necesidades en la vida cotidiana. El tratamiento de la competencia digital (CD), se concretará en el acceso a datos de diferente tipo, en su presentación en formatos diversos y en la exposición personal y en la difusión en la red de trabajos referidos a asuntos económicos o proyectos emprendedores; en cuanto a la competencia aprender a aprender (CAA), el sentido último de la materia es conocer criterios para tomar decisiones en diferentes situaciones sociales, personales, momentos del tiempo y lugares, en consecuencia es aplicable a multitud de contextos y está plenamente vinculada con esta competencia. Las conexiones de la Economía con las competencias sociales y cívicas (CSC) son múltiples, ya que se trata de una ciencia social y su metodología científica y todos sus contenidos están orientados a la profundización en el análisis crítico de la dimensión económica de la realidad social para el ejercicio de la ciudadanía activa y responsable; el vínculo de la Economía con la competencia referida al sentido de iniciativa y espíritu emprendedor (SIEP) también es esencial, ya que a través de ella el alumnado accederá a instrumentos de análisis para poder evaluar sus posibilidades financieras y organizativas para concretar proyectos personales, empresariales y asociativos que le permitan lograr objetivos concretos; finalmente, a través de la Economía, pueden apreciarse la importancia de proponer soluciones creativas e innovadoras a problemas económicos o sociales cotidianos en el contexto de proyectos emprendedores concretos, lo que contribuirá a la competencia vinculada al desarrollo de la conciencia y expresiones culturales (CEC).

	Unidad Didáctica
	Título
	Duración en Horas.

	1
	Ideas económicas básicas
	24

	2
	Economía y empresa
	24

	 
	Total 1ª Evaluación
	48

	3
	Economía personal
	23

	4
	Economía e ingresos y gastos del Estado
	24

	 
	Total 2ª Evaluación
	47

	5
	Economía y tipos de interés, inflación y desempleo
	17

	6
	Economía internacional
	18

	
	Total 3ª Evaluación
	35

	
	Total Asignatura
	130


	Unidad Nº:1
	Ideas económicas básicas
	5 horas


Objetivos:

· Comprender qué estudia la economía.

· Valorar la importancia de la economía en nuestras vidas.

· Saber relacionar la economía con otras ciencias sociales.

· Distinguir los diferentes tipos de necesidades y de bienes y servicios.

· Comprender la evolución de las necesidades según el contexto social.

· Conocer el problema central de la economía: la escasez.

· Calcular el coste de oportunidad de nuestras decisiones.

· Comprender la diferencia entre economía positiva y normativa.

· Caracterizar los problemas básicos a los que se enfrenta cualquier sociedad.

· Identificar las principales formas de tomar decisiones que han utilizado las dife-rentes sociedades.

· Describir las funciones que llevan a cabo los agentes en la economía, así como las relaciones que se establecen entre ellos.

· Saber representar el flujo circular de la renta de una economía sencilla distin-guiendo entre los flujos reales y los flujos monetarios.

· Representar la frontera de posibilidades de producción.

Contenidos: 
· Economía y su presencia en nuestras vidas.

· Economía y otras ciencias sociales.

· Los modelos en economía.

· Necesidades.

· Necesidades y contexto social.

· La escasez de recursos frente a las necesidades ilimitadas.

· Elección y coste de oportunidad.

· Tipos de bienes.

· Economía positiva y economía normativa.

· Los problemas económicos básicos: qué, cómo y para quién.

· Formas de tomar las decisiones: tradición, mercado y autoridad.

· Agentes económicos: familia, empresa y Estado.

· El flujo circular de la renta.

· La frontera de posibilidades de producción.

Actividades concretas a realizar y competencias tratadas:

	Actividades
	Competencias

	Casos prácticos sobre en principios económicos básicos 
	CAA, CCL, CSC

	Debates e interpretación de textos periodísticos sobre problemas económicos aportando sus reflexiones 
	CAA, CCL, CSC, SIEE

	Realización de glosarios y mapas conceptuales con la terminología y conceptos de la unidad. 
	CAA, CCL, CSC, SIEE

	Elaboración de diccionario económico
	CAA, CCL, CSC, SIEE


Criterios de evaluación: Los expresados en el apartado 4.
Criterios de corrección: Los expresados en el apartado 5.2
Criterios de recuperación: Los expresados en el apartado 5.3
	Unidad Nº:2
	Economía y empresa
	5 horas


Objetivos:

· Describir las principales funciones, componentes y objetivos de las empresas.

· Caracterizar las diferentes empresas atendiendo a los criterios estudiados.

· Calcular, a partir de ejemplos, los diferentes costes, ingresos y beneficios de una empresa.

· Valorar la principal característica, así como la importancia, del empresario a lo largo del tiempo.

· Reconocer la importancia de la responsabilidad social de las empresas en las sociedades actuales.

· Reconocer los factores productivos que intervienen en los diferentes procesos productivos, incluyendo la iniciativa empresarial.

· Asignar diferentes actividades económicas al sector económico al que pertenecen.

· Conocer los factores de los que depende la productividad.

· Distinguir entre procesos ineficientes y eficientes.

· Diferenciar entre eficiencia técnica y económica.

· Reconocer las diferentes fuentes de financiación.

· Valorar la importancia de una correcta financiación.

· Describir los principales trámites de constitución de una empresa.
Contenidos: 
· La empresa como principal unidad productora.

· Funciones, componentes y objetivos de las empresas.

· Tipos de empresas atendiendo a diferentes criterios.

· Los costes de producción en la empresa: fijos, variables, totales, medios o unitarios.

· Ingresos y beneficios de la empresa.

· El empresario a lo largo de la historia.

· La responsabilidad social de las empresas.

· Factores productivos: tierra, trabajo y capital.

· Iniciativa empresarial.

· Sectores económicos.

· Productividad, eficiencia técnica y eficiencia económica.

· Tipos de fuentes de financiación.

· Trámites de constitución de una empresa.
Actividades concretas a realizar y competencias tratadas:

	Actividades
	Competencias

	Clasificar el tipo de empresa según distintos criterios 
	CCL, CSC

	Valorar ejemplos concretos de efectos de relaciones de la empresa con el entorno. 
	CSC, SIEE

	Explicar los distintos tipos de financiación empresarial, valorando el coste y ventajas para la marcha de la empresa. 
	CSC, SIEE

	Valora la forma jurídica más apropiada para las empresas a partir de unos requerimientos de capital inicial y número de socios, el tipo de responsabilidad patrimonial para sus propietarios y las obligaciones fiscales asociadas.
	CSC, SIEE, CAA

	Diccionario económico
	CAA, CCL, CSC, SIEE


Criterios de evaluación: Los expresados en el apartado 4.
Criterios de corrección: Los expresados en el apartado 5.2
Criterios de recuperación: Los expresados en el apartado 5.3
	Unidad Nº:3
	Economía personal
	5 horas


Objetivos:

· Describir los principales ingresos y gastos de las familias.

· Cuantificar los diferentes ingresos y gastos de las familias y elaborar un presupuesto.

· Valorar la importancia del ahorro en las economías familiares.

· Conocer las diferentes posibilidades de endeudamiento.

· Diferenciar los préstamos de los créditos.

· Reconocer las principales necesidades económicas que tienen los individuos a lo largo de su vida.

· Conocer los principales productos bancarios.

· Reconocer los diferentes tipos de tarjetas y cheques.

· Identificar los principales elementos de una transferencia.

Contenidos: 
· Presupuesto personal, ingresos y tipos de gastos.

· Ahorro y fondo de emergencia.

· Endeudamiento: préstamo y crédito.

· Necesidades económicas a lo largo de la vida.

· Relaciones bancarias: cuentas bancarias, tarjetas, transferencias y cheques.

· Seguros y tipos de seguros.
Actividades concretas a realizar y competencias tratadas:

	Actividades
	Competencias

	Elaboración de un presupuesto personal vinculado, a su situación actual o a un proyecto de vida
	CSC, CAA, SIEE

	Búsqueda de información sobre la evolución del Euribor los últimos 10 años
	CSC, CAA, SIEE

	Análisis del artículo de la prensa económica denominado “Suspenso en cultura financiera” respondiendo a varios interrogantes y posterior debate en clase sobre las conclusiones del mismo
	CCL, CAA, SIEE

	Diseño de un sistema de control del grado de cumplimiento del plan financiero diseñado (evolución de porcentajes o gráficos) que analicen posibles desviaciones de las previsiones.
	CSC, SIEE, CAA

	Diccionario económico
	CAA, CCL, CSC, SIEE


Criterios de evaluación: Los expresados en el apartado 4.
Criterios de corrección: Los expresados en el apartado 5.2
Criterios de recuperación: Los expresados en el apartado 5.3
	Unidad Nº:4
	Economía e ingresos y gastos del Estado
	5 horas


Objetivos:

· Describir los distintos niveles en los que se concreta el sector público.

· Conocer los objetivos perseguidos a través de la intervención estatal.

· Comprender y describir las diferentes funciones que lleva a cabo el sector público.

· Reconocer las diferencias entre las políticas estructurales y coyunturales.

· Explicar los objetivos macroeconómicos perseguidos a través de las diferentes políticas.

· Distinguir entre ingresos y gastos públicos. 

· Explicar los principales impuestos así como entender el carácter redistributivo de los mismos.

· Entender la política fiscal expansiva o contractiva que se está llevando a cabo a partir de casos concretos.

· Conocer las diferencias entre déficit público y deuda pública.

· Explicar los ciclos económicos y sus fases. 

· Representar a partir de ejemplos concretos la curva de Lorenz y señalar las áreas de dicha representación que permiten calcular el índice de Gini.

· Analizar el estado de bienestar y su evolución. Reconocer los principios y valores del estado de bienestar e identificar sus problemas actuales, proponiendo medidas razonadas para garantizar su futuro. 

Contenidos: 
· Componentes del sector público.

· Objetivos de la intervención estatal.

· Razones que justifican la intervención estatal.

· Funciones del sector público.

· Políticas económicas: estructurales y coyunturales.

· Objetivos macroeconómicos.

· Política fiscal: ingresos y gastos públicos.

· Tipos de política fiscal: expansiva y contractiva.

· Déficit público, financiación del déficit público y deuda pública.

· Ciclos económicos.

· Distribución de la renta: curva de Lorenz e índice de Gini.

· El estado de bienestar.
Actividades concretas a realizar y competencias tratadas:

	Actividades
	Competencias

	Recopila información sobre distintos tipos de cuentas, tarjetas, depósitos bancarios y de la banca online, directamente en oficinas bancarias o por internet, reconociendo sus principales características (coste, garantías, etc.) para su valoración.
	CAA, SIEE, CCL, CMCT, CD

	Búsqueda de información sobre determinados organismos públicos (SEPE, INE, RTVE, etc.) indicando las funciones de cada uno de ellos
	CSC, CAA, SIEE

	Análisis del artículo de la prensa económica denominado “Los españoles ocultan más de 160.000 euros sin declarar en hacienda” respondiendo a varios interrogantes y posterior debate en clase sobre las conclusiones del mismo
	CCL, CAA, SIEE

	Diccionario económico
	CAA, CCL, CSC, SIEE


Criterios de evaluación: Los expresados en el apartado 4.
Criterios de corrección: Los expresados en el apartado 5.2
Criterios de recuperación: Los expresados en el apartado 5.3
	Unidad Nº:5
	Economía y tipos de interés, inflación y desempleo
	5 horas


Objetivos:

· Explicar la evolución del dinero y caracterizar los principales tipos de dinero utilizados.

· Reconocer las diferentes funciones del dinero.

· Comprender en qué consiste el tipo de interés.

· Describir la inflación.

· Comprender las distintas causas de la inflación.
· Comprender las diferentes teorías explicativas de la inflación.

· Valorar las diferentes políticas existentes para combatir la inflación.

· Reconocer y valorar los efectos causados por la inflación.

· Representar gráficamente la oferta y demanda del mercado de trabajo.

· Reconocer cuáles son los colectivos especialmente afectados por el desempleo.

· Describir los distintos tipos de desempleo según la causa que los provoca.

· Calcular a partir de ejemplos sencillos las tasas de ocupación, desempleo y actividad.

· Explicar las diferentes teorías sobre el desempleo.

· Describir las distintas políticas que se llevan a cabo para crear empleo.

· Valorar críticamente, a partir de ejemplos concretos, las ventajas y los inconvenientes de las diferentes políticas de empleo.
Contenidos: 
· Dinero: evolución y tipos.

· Funciones del dinero.

· Interés o precio del dinero.

· Inflación y términos relacionados.

· Efectos causados por la inflación.

· Teorías explicativas de la inflación.

· Políticas para combatir la inflación.

· Mercado de trabajo: oferta, demanda y salarios.

· Colectivos especialmente afectados por el desempleo.

· Tipos de desempleo.

· Tasas de actividad, ocupación y desempleo.

· Teorías sobre el desempleo.

· Políticas de empleo. 

Actividades concretas a realizar y competencias tratadas:

	Actividades
	Competencias

	Comentarios de artículos de prensa, gráficos, vídeos, etc. describiendo los costes y beneficios asociados al Estado de Bienestar.
	CAA, SIEE, CCL, CD

	Supuestos prácticas de cálculo de la tasa de desempleo sobre una serie datos facilitados
	CSC, CAA, SIEE

	Test de autoevaluación sobre los contenidos de la unidad
	CCL, CAA, SIEE

	Diccionario económico
	CAA, CCL, CSC, SIEE


Criterios de evaluación: Los expresados en el apartado 4.
Criterios de corrección: Los expresados en el apartado 5.2
Criterios de recuperación: Los expresados en el apartado 5.3
	Unidad Nº:6
	Economía internacional
	5 horas


Objetivos:

· Conocer las ventajas e inconvenientes del fenómeno de la globalización.

· Describir las consecuencias de la globalización.

· Analizar el papel de los principales organismos económicos internacionales.

· Entender los diferentes tipos de cooperación e integración económica.

· Analizar los antecedentes, la situación actual y las perspectivas de la UE.

· Comprender cómo se financia la Unión Europea y conocer las principales partidas del presupuesto europeo.

· Conocer las políticas económicas más relevantes efectuadas en la Unión Europea.

· Explicar la función principal de las instituciones de la Unión Europea.

· Valorar la importancia del comercio internacional en las sociedades actuales.

· Entender los argumentos usados por librecambistas y proteccionistas.

· Comprender las diferentes medidas proteccionistas aplicadas por los distintos países.

· Reconocer los límites del crecimiento económico.

· Considerar el medioambiente en el tema del crecimiento.

· Diferenciar crecimiento, desarrollo y desarrollo sostenible.

Contenidos: 
· La globalización: ventajas e inconvenientes.

· Organismos económicos internacionales: FMI, BM y OMC.

· Tipos de cooperación e integración.

· La Unión Europea: antecedentes, situación actual y perspectivas.

· Financiación de la Unión Europea.

· Políticas comunes de la Unión Europea.

· Instituciones de la Unión Europea.

· Comercio internacional y factores explicativos del mismo.

· Librecambio frente al proteccionismo.

· Medidas proteccionistas.

· Límites al crecimiento económico.

· Consideración económica del medioambiente.

· Desarrollo, subdesarrollo y desarrollo sostenible.

Actividades concretas a realizar y competencias tratadas:

	Actividades
	Competencias

	Interpretación de datos y gráficos de contenido económico relacionados con los tipos de interés, la inflación y el desempleo
	CAA, SIEE, CCL, CD

	Búsqueda in internet mediante qué fondos se financia la política regional.
	CSC, CAA, SIEE

	Visualización de la película “El día de mañana” respondiendo a varios interrogantes y posterior debate en clase sobre las conclusiones del mismo
	CCL, CAA, SIEE

	Test de autoevaluación sobre los contenidos de la unidad
	CCL, CAA, SIEE

	Diccionario económico
	CAA, CCL, CSC, SIEE


Criterios de evaluación: Los expresados en el apartado 4.
Criterios de corrección: Los expresados en el apartado 5.2
Criterios de recuperación: Los expresados en el apartado 5.3
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