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	HERRAMIENTA DE EVALUACIÓN


	PORCENTAJE

EN NOTA DE EVALUACIÓN

	Examen de evaluación teórico-práctico
	30%

	Trabajos prácticos y prácticas de taller
	30%

	Trabajos escritos y ejercicios propuestos
	30%

	Participación activa en clase
	10%

	TOTAL
	             100%


TEMPORALIZACION: 288 H
PLATAFORMA DIGITAL QUE SE VA A UTILIZAR DURANTE EL CURSO Y QUE SERÍA LA HERRAMIENTA BÁSICA, CASO DE QUE LAS CLASES NO PUDIESEN SER PRESENCIALES TOTAL O PARCIALMENTE POR CAUSAS DE FUERZA MAYOR.

Se va a utilizar como plataforma de apoyo para el desarrollo de la programación de este módulo la plataforma Classroom creada para MMIC cuyo acceso gratuito se efectúa a través del el correo corporativo de los alumnos y de la profesora encargada de impartir dicho módulo. También se mantendrá una comunicación vía e-mail a través de correo electrónico.

En esta plataforma virtual se encuentran todas las unidades didácticas, con todos los contenidos de la materia, video tutoriales, ejercicios y supuestos prácticos. Además, de prácticas, actividades de evaluación, anuncios y comunicación interna entre el alumnado y la profesora.

1. INTRODUCCIÓN

El presente Módulo Profesional denominado TÉCNICAS DE MONTAJE EN LAS INSTALACIONES (1º Curso) perteneciente al ciclo de grado medio de TÉCNICO EN INSTALACIONES DE PRODUCCIÓN DE CALOR, toma como referencia las resultados del aprendizaje, criterios de evaluación y contenidos del currículo que aparecen tanto en el Real Decreto 1792/2010 de 30 de Diciembre por el que se establece el título a nivel estatal, así como la orden del currículo que desarrolla dichos estudios en la comunidad andaluza (ORDEN de 2 de noviembre de 2011, por la que se desarrolla el currículo correspondiente al Técnico en Instalaciones de producción de calor, publicada en el BOJA Nº 230 DE 23/11/2011).


Este módulo profesional contiene la formación necesaria para realizar las técnicas de unión propias de las funciones de montaje y mantenimiento, aplicadas en los procesos de las instalaciones de producción de calor.


Por otra parte, al tratarse de un Módulo de tipo transversal, y no estar vinculado exclusivamente a una sola unidad de competencia, contribuye de forma directa a la consecución de capacidades profesionales como complemento de las características profesionales de otros Módulos. 


En cualquier caso, con el estudio del Módulo de Técnicas de Montaje en las Instalaciones el alumnado consigue una base significativa asociada a las siguientes cualificaciones profesionales:

· Montar instalaciones caloríficas.

· Mantener instalaciones caloríficas.
Además de citada normativa, la presente programación también se encuentra regulada por la siguiente:

- Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación (LOE).
- Ley Orgánica para la Mejora de la Calidad Educativa 8/2013 (LOMCE).
- Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educación de Andalucía.
- Orden de 2 de noviembre de 2011, por la que se desarrolla el currículo correspondiente al Técnico en Instalaciones de producción de calor.

- Real Decreto 665/2015, de 17 de julio, por el que se desarrollan determinadas disposiciones relativas al ejercicio de la docencia en la Educación Secundaria Obligatoria, el Bachillerato, la Formación Profesional y las enseñanzas de régimen especial, a la formación inicial dla profesoraado y a las especialidades de los cuerpos docentes de Enseñanza Secundaria. (BOE 18-07-2015).
- Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenación general de la formación profesional del sistema educativo. (BOE de 30-07-2011).
- Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluación, certificación, acreditación y titulación académica del alumnado que cursa enseñanzas de formación profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Autónoma de Andalucía. (BOJA 15/10/10).
- Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgánico de los Institutos de Educación Secundaria.
· Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenación y las enseñanzas de la Formación Profesional inicial que forma parte del sistema educativo. (BOJA 12-09-2008).

El módulo comprende una duración de 288 horas, distribuidas según la secuenciación de contenidos.

2. OBJETIVOS GENERALES, COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES QUE DEBEN PERMITIR ALCANZAR EL MÓDULO 

2.1. OBJETIVOS GENERALES



Según la orden 2/11/2011, por la que se desarrolla el currículo en Andalucía (BOJA Nº 230 DE 23/11/2011), la formación del módulo contribuye a alcanzar los siguientes objetivos generales del ciclo formativo:
	Código numérico
	Objetivos generales del ciclo 

	1
	d) Elaborar esquemas de las instalaciones utilizando la simbología, los procedimientos de dibujo y tecnologías adecuadas para configurar las instalaciones.

	2
	f) Identificar y seleccionar las herramientas, equipos de montaje, materiales y medios de seguridad, entre otros, analizando las condiciones de la obra y teniendo en cuenta las operaciones que se deben ejecutar para acopiar los recursos y medios necesarios.

	3
	g) Identificar y marcar la posición de equipos y elementos, interpretando y relacionando los planos de la instalación con el lugar de ubicación, para replantear la obra.

	4
	h) Manejar máquinas-herramientas y herramientas describiendo su funcionamiento y aplicando procedimientos operativos para montar y mantener equipos e instalaciones.

	5
	j) Fijar y conectar los equipos y elementos, utilizando técnicas de montaje de instalaciones para montar y mantener equipos e instalaciones.



2.2. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES
Basándonos en la orden 2/11/2011, por la que se desarrolla el currículo en Andalucía, el módulo estaría asociado a las siguientes competencias del título:

	Código
	COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

	A
	d) Acopiar los recursos y medios necesarios para acometer la ejecución del montaje o del mantenimiento de las instalaciones.

	B
	e) Replantear las instalaciones de acuerdo con la documentación técnica para garantizar la viabilidad del montaje, resolviendo los problemas de su competencia e informando de otras contingencias.

	C
	h) Aplicar técnicas de mecanizado y unión para el mantenimiento y montaje de instalaciones caloríficas, solares térmicas y de fluidos en condiciones de calidad, seguridad y respeto al medio ambiente.


La competencia general del título de Técnico en Instalaciones de Producción de calor consiste en montar y mantener instalaciones caloríficas, solares térmicas y de fluidos aplicando la normativa vigente, protocolos de calidad, de seguridad y prevención de riesgos laborales establecidos, asegurando su funcionalidad y respeto al medio ambiente.
Por tanto, los requerimientos generales de cualificación profesional y los niveles de competencia que les van a ser requeridos a este profesional en situación de trabajo por parte del sistema productivo, tendrán que cumplir dicha competencia general.


2.3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE


Los objetivos del módulo profesional de Técnicas de Montaje de Instalaciones son expresados en el Real Decreto 1792/2010, de 30 de diciembre por el que se establece el título del ciclo formativo, en términos de resultados de aprendizaje, siendo los siguientes:


1. Determina el proceso que se debe seguir en las operaciones de mecanizado y unión, analizando la documentación técnica de los planos de montaje de conjuntos de tuberías y herrajes.


2. Dibuja piezas, conjuntos de tubería, accesorios y herrajes de instalaciones para su construcción y montaje, aplicando técnicas de representación y utilizando programas de CAD.


3. Aplica tratamientos de anticorrosión y antioxidación, describiendo las propiedades de los materiales utilizados en las instalaciones.


4. Mecaniza manualmente elementos de las instalaciones, relacionando el funcionamiento de las máquinas con las condiciones del proceso y las características del producto.


5. Conforma chapas, tubos y perfiles de instalaciones analizando su geometría y dimensiones y aplicando las técnicas (corte y doblado, entre otras.) correspondientes.


6. Realiza uniones no soldadas, identificando las características de cada unión y aplicando las técnicas (roscado, atornillado y engatillado, entre otras) adecuadas a cada tipo de unión.


7. Suelda elementos de las instalaciones, analizando los materiales que se van a unir y aplicando técnicas de soldadura (blanda, oxiacetilénica y eléctrica) de forma manual y automática.


8. Cumple las normas de prevención de riesgos laborales y de protección ambiental, identificando los riesgos asociados, las medidas y los equipos para prevenirlos.


Dado que esta programación se sustenta en su aplicación práctica y real, los citados resultados del aprendizaje exigibles según la normativa, se adaptarán al marco de cada unidad didáctica intentando alcanzar la mayor dimensión posible.

3. METODOLOGÍA DIDÁCTICA
La metodología de impartición del módulo se fundamentará en los siguientes aspectos:

Para la explicación de cada Unidad Didáctica se realizará una exposición teórica de los contenidos de la unidad por parte del profesorado, utilizando para ello el libro de texto “Técnicas de montaje de instalaciones” de Juan López Cañero, editado por Paraninfo y otros apuntes escritos adicionales, relacionados con la materia a tratar. Todo ello explicado de manera oral y visual, apoyándose la profesorado en la pizarra y en presentaciones proyectadas con el cañón proyector.

Posteriormente, se realizarán una serie de ejercicios basados en las actividades de enseñanza-aprendizaje de cada unidad, propuestos por la profesora y resueltos y corregidos por la profesora o por los propios/as alumnos/as en clase. Se plantearán también cuestiones de respuesta breve sobre los contenidos nuevos y aquellos que más cueste comprender a los/as alumnos/as.

La profesora resolverá todas las dudas que puedan tener los/as alumnos/as del módulo, tanto teóricas como prácticas.
Toda la documentación necesaria para seguir el curso se le entregará en clase a los alumnos en formato papel o en formato digital. De manera opcional, la profesora habilitará un espacio dentro de la plataforma Moodle del I.E.S. El Argar, donde se irán colgando actividades e información complementaria de utilidad, dentro del curso denominado “Técnicas de Montaje de Instalaciones”, al que podrá acceder vía telemática, todo el alumnado matriculado en el módulo y que posea una cuenta de correo personal. De esta forma si algún alumno/a no ha podido obtener la información explicada en clase algún día en concreto, podrá hacerlo fácilmente accediendo desde un ordenador a dicho espacio virtual. 
Las distintas actividades prácticas se organizarán de la siguiente manera:

· En primer lugar, se explicarán los contenidos procedimentales de cada actividad y las medidas de seguridad a tomar, los espacios utilizados, el tiempo necesario para su desarrollo, materiales y herramientas a emplear y la organización de los alumnos/as (en grupos, parejas o individualmente). A continuación, se ejecutará la actividad, apoyados y supervisados continuamente por la profesora. Se fomentará en todo momento el interés y participación del alumnado, evitando que haya personas desocupadas.

· La profesora contará con un cuaderno de evaluación, en donde a partir de los criterios de evaluación establecidos para las actividades prácticas, irá anotando las consideraciones que estime oportunas sobre cada alumno/a durante el desarrollo de las mismas.

· Los alumnos/as entregarán los objetos acabados de forma correcta, dentro del tiempo establecido. De igual forma, al final de cada actividad, elaborarán un informe individual de prácticas con un formato preestablecido y lo presentarán antes de la fecha límite establecida por la profesora. 
· Tras su corrección, los informes escritos y los objetos elaborados, serán comentados en grupo.

4. MATERIALES Y RECURSOS DIDÁCTICOS

Como materiales y recursos didácticos generales se pueden citar los siguientes:


- Recursos generales: 


Atienden a aquellos lugares donde se pueden desarrollar actividades educativas: Taller de Mecanizado y Unión (TP-6) y Aula Polivalente (altillo del TP-6) con su espacio de informática (altillo del TP-6). 

El Taller TP-6 cuenta con bancos de trabajo, estaciones de soldadura eléctrica, bancos de soldadura gas, estanterías para disponer los perfiles de herrería, varillas y tubos, máquinas herramientas y armarios ordenados donde se alojan los útiles y herramientas de uso común. Posee unas taquillas donde los alumnos pueden guardar la ropa de trabajo que empleen en el taller. Además, existe un almacén donde se guardan diversos materiales técnicos y un vestuario donde los alumnos pueden ponerse la ropa del taller.
El Aula Polivalente del altillo del TP-6 cuenta con una pizarra, catálogos, libros de texto, impresora, ordenador y cañón proyector, que posibilitan las explicaciones teóricas del módulo.

Además, el altillo del TP-6 cuenta con un espacio dotado de 15 puestos de informática, que cuentan con un programa CAD (Diseño Asistido por Ordenador) instalado, además de otras aplicaciones y programas técnicos de utilidad para el alumnado. 
- Recursos del Departamento: 
- Ordenador y cañón proyector.
- Reproductor de vídeo.

- Catálogos y material informático de firmas comerciales.

- Material propio de la dotación del taller y aula polivalente.

- Biblioteca-mediateca del departamento con libros técnicos de consulta, CD-Roms, DVD-Roms, vídeos, catálogos técnicos y libros de texto de Formación Profesional. 

5. CRITERIOS Y ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN.

La evaluación adoptará un carácter continuo de forma que esté presente sistemáticamente, en el desarrollo de todo tipo de actividades y no sólo en momentos puntuales y aislados.



Además, la evaluación de las enseñanzas se realizará a través los objetivos operativos y los criterios de evaluación concretados para este módulo, teniendo presente siempre como referencias legislativas:

· Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluación, certificación, acreditación y titulación académica del alumnado que cursa enseñanzas de formación profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Autónoma de Andalucía publicada en el BOJA el 15 de Octubre de 2010.

· Real Decreto 1792/2010 de 30 de Diciembre por el que se establece el título del ciclo formativo a nivel estatal.

· ORDEN de 2 de noviembre de 2011, por la que se desarrolla el currículo correspondiente al Técnico en Instalaciones de Producción de Calor.

5.1. PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN.

La evaluación de este módulo es continua a lo largo de todo el curso. Por tanto requiere la asistencia regular a clase por parte del alumnado así como la realización de los ejercicios, informes y prácticas programados por el profesorado.


Debido a las especiales características de este módulo, la materia impartida en cada evaluación no tendrá carácter eliminatorio con respecto a las siguientes, ya que los contenidos que se van introduciendo requieren la aplicación de los conocimientos adquiridos previamente. 


En la evaluación del alumnado se tendrá en cuenta:


- El desarrollo de los resultados del aprendizaje y consecución de los objetivos propuestos.


- Las actitudes del alumno/a en clase y participación en trabajos de grupo.


- La responsabilidad del alumno/a en su trabajo personal.


- La resolución de ejercicios y elaboración de informes.


- La correcta realización de las prácticas propuestas en el taller.


- El resultado de las pruebas objetivas de las Unidades Didácticas.


- La realización de trabajos y entrega de informes en los plazos establecidos.


- La capacidad de organizar y planificar.


- La pulcritud, precisión y limpieza en la realización de trabajos.


- La asistencia a clase y la puntualidad.

5.2. ACTIVIDADES OBJETO DE EVALUACIÓN.

· EXÁMENES TEÓRICOS-PRÁCTICOS: En cada trimestre se efectuará al menos un examen con ejercicios teóricos y actividades prácticas, referentes a los conceptos teórico-prácticos impartidos hasta ese momento. 


Tendrá relevancia la competencia en comprensión lectora para interpretar correctamente la información teórica de cada tema y llegar al entendimiento pleno de los mismos, así como las competencias relacionadas con la expresión escrita, para expresar correctamente las ideas aprendidas de cada unidad didáctica.

· TRABAJOS PRÁCTICOS Y PRÁCTICAS DE TALLER: Correspondientes a la realización de dibujos técnicos empleando los programas de diseño asistido por ordenador y a los montajes y mecanizados realizados manualmente en el taller. Trabajos prácticos donde se aplicarán los conocimientos teóricos y aptitudes profesionales adquiridas.
     Tendrá relevancia la competencia en comprensión lectora para interpretar correctamente del guión de prácticas lo que se pretende realizar, así como las competencias relacionadas con la expresión oral, donde cada alumno y alumna tendrá que explicar y justificar al profesor o profesora, la calidad del trabajo realizado, el tiempo empleado y los pasos seguidos para llegar hasta el resultado final.

· TRABAJOS ESCRITOS Y EJERCICIOS PROPUESTOS: Para comprobar la correcta asimilación de contenidos, procedimientos y actitudes descritas en las unidades didácticas se realizarán:

· Láminas de dibujo realizadas con útiles de dibujo técnico

· Ejercicios de los contenidos tratados en clase (identificación de elementos de instalaciones de calefacción, cálculo de suelo radiante, preguntas de cada unidad didáctica, etc.)

· Trabajos escritos sobre prácticas: a partir del guión de prácticas entregado para cada una de las actividades prácticas de taller, y el trabajo realizado en el mismo, el alumno o alumna deberá realizar un informe o memoria escrita donde se detalle una descripción del trabajo realizado, se realice un plano del mismo, así como dos presupuestos correspondientes a la inversión en equipos y herramientas, y los materiales y tiempo empleado en el trabajo.

      Tendrá relevancia la competencia en comprensión lectora para interpretar correctamente del guión de prácticas lo que se pretende realizar, así como las competencias relacionadas con la expresión escrita, donde se pone se realiza la descripción de los trabajos realizados.

· PARTICIPACIÓN ACTIVA EN CLASE: serán objeto de evaluación las actitudes de los alumnos y alumnas, observadas en el desarrollo de las clases en el aula, taller, ordenadores y demás actividades, valorándose la participación, actitud, predisposición, respeto, orden, limpieza, puntualidad y realización de las funciones encomendadas cada día.


5.3. CRITERIOS DE CORRECCIÓN GENERALES DE PRUEBAS Y TRABAJOS. 


Los criterios de calificación aplicables tienen como referencia, por un lado, los criterios de evaluación secuenciados en cada unidad didáctica, y por otro lado, los trabajos y pruebas efectuados por los alumnos y alumnas a lo largo del curso, de manera que las calificaciones de dichos trabajos y pruebas se efectuarán por la aplicación de los criterios de evaluación que les correspondan en cada unidad.


De esta manera, para evaluar el desarrollo de las capacidades recogidas en el Real Decreto, se tomarán las siguientes pautas para los distintos tipos de contenidos:


1. Los conceptos serán valorados a través de:


- Controles que los/as alumnos/as irán realizando a lo largo del curso.


- Exámenes finales de la materia impartida.


- Pruebas orales


- Realización de cuestiones de autoevaluación


- Documentación aportada por el alumno.


2. En los procedimientos se valorará fundamentalmente:


- Planificación del proceso de trabajo.


- Manejo de las herramientas y utensilios del taller.


- Manejo de los útiles de dibujo y de las herramientas informáticas.


- Realización de las actividades programadas.


- Memorias de las actividades.


- Organización y limpieza en el trabajo.


- Puntualidad en la entrega de las actividades.


3. Las actitudes se valorará teniendo en cuenta los siguientes aspectos:


- Disposición favorable al trabajo en equipo para la realización de actividades.


- Curiosidad por conocer los diferentes tipos de soluciones dadas a un mismo problema técnico, respetando las ideas y valores plasmados en ellas por otras personas.


- Actitud positiva y creativa ante los problemas prácticos y confianza en la propia capacidad para resolverlos, alcanzando resultados palpables y útiles.


- Puntualidad en la entrega de la actividad y documentación solicitada.


- Respeto a los compañeros, profesores y al material puesto su disposición tanto en el taller como en el resto del Centro Educativo.


- Valoración de los conocimientos impartidos en la asignatura como medio para alcanzar una formación íntegra.


- Respeto a las normas de seguridad e higiene tanto generales como las establecidas en el aula-taller.


- Organización y limpieza en aula-taller.


- Puntualidad.


- Realización de las funciones encomendadas a diario.


5.4. OBTENCIÓN DE LA NOTA DE EVALUACIÓN. 


Se emitirá una calificación trimestral para el informe de evaluación correspondiente que será la media ponderada de las calificaciones obtenidas a lo largo del trimestre, de acuerdo con las siguientes proporciones:


La calificación de cada evaluación se obtendrá promediando la nota del examen de evaluación con la de otros controles realizados con los pesos siguientes:


CUADRO EXPLICATIVO DE LA OBTENCIÓN DE LA NOTA DE EVALUACIÓN:
	Exámenes de evaluación teórico-práctico: 30%
	Resultado numérico de 0 a 10, según ponderación de las preguntas indicadas en cada prueba.

	Trabajos prácticos y prácticas de taller..: 30%
	Tiempo empleado: 25%

Calidad del trabajo realizado: 50 %

Actitud y destrezas observadas: 25 %

	Trabajos escritos y ejercicios propuestos: 30%
	Calidad literaria (forma de expresarse y eficacia de la comunicación escrita): 20%

Calidad técnica del texto y solución dada (precisión y rigor del contenido expuesto con los objetivos planteados): 30%

Calidad técnica del plano: 20%

Calidad técnica de los presupuestos: 20%

	Participación activa en clase………….…: 10%
	Observación del comportamiento y participación. 

Con una actitud colaborativa se partiría con el 10%, que se iría reduciendo a razón de 0,1 por amonestaciones verbales o escritas en clase relacionadas con comportamientos inadecuados, falta de colaboración o la no realización de las tareas encomendadas (recogida del material del taller, orden y limpieza, uso inadecuado del material de aula o taller o deterioro del mismo, etc.)



Dichos porcentajes serán aplicados siempre y cuando el alumnado obtenga una calificación mínima de cinco (sobre diez) en cada uno de estos apartados. 


En caso de ausencia de notas en algún apartado, la proporción de éste se sumará al del examen de evaluación teórico.


Con independencia de los criterios establecidos y de los resultados parciales que se puedan originar, y dado que la evaluación es continua, será prioritario tener en cuenta la evolución del alumno/a a lo largo de todo el curso para establecer la calificación final.


La calificación final del módulo se obtendrá prorrateando las de las distintas evaluaciones con los siguientes pesos:


Calificación lº Evaluación: 33,3 %


Calificación 2º Evaluación: 33,3 %


Calificación 3º Evaluación: 33,3 %


5.5. CRITERIOS DE RECUPERACIÓN. 



Con referencia a los contenidos procedimentales, aquellas actividades en las que el alumno/a aplica procedimientos que se suponen impartidos en actividades anteriores, éstas últimas se considerarán recuperadas en caso de estar pendientes. Los informes se recuperarán mediante la rectificación y mejora de los mismos. Por otra parte, será necesario aprobar el examen práctico en el que el alumno o alumna de-muestren por sí mismos las destrezas y habilidades adquiridas y capacidad para resolver problemas específicos en situaciones concretas sin la ayuda del profesorado.


Los contenidos conceptuales se recuperarán mediante la repetición de cuestionarios, la realización de exámenes de recuperación a lo largo del curso y el examen final.


Los alumnos/as que no obtengan el aprobado en las convocatorias trimestrales tendrán al finalizar el curso un período de recuperación para preparar los exámenes de la convocatoria ordinaria. Las actividades a desarrollar pueden ser las siguientes:


-Repetición de actividades prácticas en el taller en los horarios establecidos. Por supuesto, que las prácticas deberán acompañarse de los correspondientes informes realizados por el alumno/a.


-Dentro del horario establecido se reservará tiempo suficiente para la resolución de dudas y aclaración de conceptos que no hayan sido comprendidos.


-En la mayoría de casos, habrá que centrarse en los contenidos fundamentales, obviando cuestiones superfluas, para permitir que el alumno/a adquiera la formación adecuada en el tiempo otorgado.


En caso de pérdida del derecho a la evaluación continua como consecuencia de las faltas de asistencia, según queda especificado en el ROF del Instituto, el alumnado tendrá derecho a ser examinado de forma teórico-práctica en los plazos establecidos por la Jefatura de Estudios para la evaluación continua.
5.6. EVALUACIÓN INICIAL. 
Como punto de partida del proceso instruccional, se sondeará a los/as alumnos/as para determinar que conocimientos previos poseen, a través de un sondeo oral (charla) o escrito (examen con preguntas tipo test o de respuestas cortas). 
En relación con los exámenes realizados en el presente curso 2018/19, las calificaciones obtenidas por el grupo, muestran que el nivel de conocimientos de los alumnos presentados es medio, con respecto a los contenidos que se impartirán en este módulo profesional, por lo que habrá introducir los contenidos con explicaciones muy claras y concisas para que puedan alcanzar los objetivos propuestos. 

6. ACTIVIDADES DE RECUPERACIÓN DE MÓDULOS PENDIENTES DE EVALUACIÓN POSITIVA DEL CURSO ANTERIOR

Como se ha comentado en el anterior apartado, para superar la evaluación final del curso se deberán aprobar las tres evaluaciones parciales, ya sea por la vía evaluadora de cada trimestre con su respectiva evaluación parcial o por la vía de las recuperaciones en el mes de junio, y en caso de suspender alguna evaluación parcial, la evaluación final se considerará no superada, teniendo que volver a cursar todo el contenido teórico-práctico el próximo curso.
Es decir, que el alumnado que no supere este módulo profesional durante un curso, deberá repetirlo el siguiente curso, siguiendo para ello los mismos de criterios de asistencia, evaluación, y calificación establecidos para todos los alumnos/as.

7. CONTENIDOS DE CARÁCTER TRANSVERSAL
A través de este módulo profesional consideramos que podemos tratar los temas transversales con los siguientes criterios:

· Normas de seguridad e higiene.

Se tendrán presentes todas aquellas medidas de seguridad e higiene que sean de aplicación en el taller. Los alumnos deberán conocer las medidas de seguridad generales propias de las instalaciones del instituto (plan de emergencia, localización y manejo de extintores y bocas de incendio) así como el dominio de técnicas para prestar primeros auxilios ante la posibilidad de un accidente.  

· Educación de respeto a la diversidad y a la interculturalidad.

Dentro de este tema transversal se trabajará el fomento de actitudes de respeto hacia las personas sea cual fuere su condición social, sexual, racial o sus creencias, valorando el pluralismo y la diversidad.

· Fortalecimiento del respeto de los derechos humanos y de las libertades fundamentales. 

Se trabajará sobre todo la actitud frente al conflicto, viendo este como un proceso natural y consustancial a la existencia humana que, bien encauzado, ayuda a clarificar intereses y valores, convirtiéndose entonces en un proceso creativo.

· Superación de las desigualdades por razones de género.

Este tema transversal tendrá un tratamiento fundamentalmente metodológico, cuidando aspectos como: niveles de expectativas iguales ante alumnas y alumnos, idéntica dedicación a ambos sexos, evitar actitudes protectoras hacia las alumnas y asignar tareas de responsabilidad en función de las capacidades individuales.

· Respeto al medio ambiente.

Se potenciarán actitudes personales de aprovechamiento de materiales en las aulas y en los talleres, así como de reciclaje y almacenamiento ordenado de los residuos generados.

· La educación para la salud laboral.

Se trabajará la atención y respeto de las normas de uso de herramientas, máquinas y aparatos de los talleres. Se trabajará también el respeto por el orden y limpieza del puesto de trabajo.

· La educación para el consumo.

Se potenciará el consumo moderado y responsable de recursos y materiales fungibles. Se potenciará también la aplicación de criterios de racionalidad energética en aquellos temas sensibles.

8. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

No están previstas en el momento de la redacción de esta programación, aunque se mantiene abierta la posibilidad de realizar una visita a un taller de ferralla y soldadura y/o a una empresa instaladora/mantenedora de frío y/o climatización. En todo caso, las actividades serán acordadas en el departamento y aprobadas en el plan anual de centro.
9. ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD E INTEGRACIÓN DEL ALUMNADO CON NEE

a) Atención a la diversidad:

Partimos del hecho de que ningún/a alumno/a es igual a otro/a, por lo que es preciso detectar las mejores estrategias de enseñanza para conseguir que el proceso de enseñanza aprendizaje sea satisfactorio.

Para asegurar una adecuada atención a la diversidad es preciso analizar los distintos niveles de aprendizaje del alumnado de forma permanente a lo largo del proceso de enseñanza. Con ello se conseguirá:

-
Evitar que aparezcan o se establezcan dificultades en el aprendizaje.

-
Mejorar la socialización y la autonomía del alumnado.

-
Adaptar las actividades a la realidad del aula.

-
Apreciar la diversidad entre compañeros/as como algo positivo, así como el respeto a las diferencias.

En este sentido se realizarán ejercicios y actividades con dificultad creciente de forma que sean sencillas de entender y realizar por los/las alumnos/as que presenten mayores dificultades de aprendizaje. En todo caso las actividades no supondrán una merma en el nivel que debe alcanzarse para asegurar la consecución de los objetivos del módulo.

De la misma forma se prevén actividades de ampliación y refuerzo para que puedan ser realizadas por los/las alumnos/as más avanzados/as. Las actividades versarán sobre la realización de trabajos con programas de ordenador e internet (uso de las TIC) o sobre la realización de ejercicios o prácticas más complejas relacionadas con la unidad que se trate.

Se mantendrá un contacto permanente con el departamento de orientación, así como con la profesorado de apoyo para programar actividades específicas y en consonancia con las desarrolladas por el resto de profesores/as.

Las actividades serán motivadoras y en caso de realizarse por grupos, estos serán heterogéneos. 

Con todos estos puntos a tener en cuenta, se pretende que se fomente el aprendizaje constructivista de forma que el/la alumno/a sea protagonista de su propio aprendizaje y no se imponga un ritmo diferente al demandado por cada uno/a de ellos/as.

Finalmente, habrá que tener en cuenta las especiales circunstancias de aquellos alumnos/as que se encuentren trabajando en empresas a la vez que estudian, realizando un plan personalizado adaptado a su horario disponible que les permita conseguir las capacidades necesarias para obtener la titulación.

b) Integración del alumnado con necesidades educativas específicas.

Los alumnos y alumnas con necesidades específicas de apoyo educativo serán objeto de especial atención. La metodología de aula ha de tener en cuenta, previo asesoramiento de profesionales los métodos específicos que deben seguirse. 


Es necesario promover la socialización de los/as alumnos/as con NEAE, teniendo en cuenta que la mayoría de sus intereses se corresponden con los del resto de sus compañeros/as, para lo cual tendremos que favorecer al máximo los encuentros con los demás y reducir el tiempo de segregación.


Hay que tratar que sigan el ritmo normal en los módulos y trabajen a nivel más individual en las horas de algunos módulos que hayan dejado de cursarse.


La dinámica de trabajo con estos/as alumnos/as será compartida, entre la profesoraado de los módulos y el de apoyo conjuntamente, de forma que se lleguen a tomar las siguientes decisiones:


- Adaptaciones del currículo.


- Dinámica de clase y medios necesarios para hacer posible el aprendizaje.


- Horario dentro de clase y fuera de la misma con el/la profesor/a de apoyo.


Se tratará en cada unidad de determinar los aprendizajes que son nucleares para centrarse en ellos y poder eliminar conceptos complementarios con el fin de trabajar en lo fundamental.


En todo caso las actividades no supondrán una merma en el nivel que debe alcanzarse para asegurar la consecución de los objetivos del módulo.
10. PROCEDIMIENTO DE SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACIÓN.
La evaluación en su conjunto debe servir para mejorar el proceso educativo, es decir, para adoptar medidas que contribuyan al ajuste progresivo de la ayuda que puedan necesitar los alumnos.

Por ello, a la hora de evaluar el proceso de enseñanza, hemos de considerar la importancia de evaluar:

- La Práctica Docente, que es una actividad personal y reflexiva que puede contar con el apoyo de cuestionarios de autoevaluación, cuestionarios de heteroevaluación para los alumnos/as (en los que éstos evalúen la adecuación de las explicaciones, actividades y procedimientos de evaluación, y realizan las propuestas de mejora oportunas).

- La Programación de Aula en que se concretará la Programación Didáctica. En ella analizaremos la adecuación de cada uno de los elementos de la programación y la temporalización real de la misma. Además, se detallarán las actividades realizadas cada día, gracias a la elaboración del diario de clase incluido en el cuaderno del profesorado.

- La programación didáctica, para la que podemos contar con momentos como los siguientes: la reunión semanal del Departamento, la revisión trimestral del Plan Anual de Centro (y, dentro de él, la revisión de la Programación) y, en el último trimestre del curso, la elaboración de la Memoria Final de Curso, en la que realizaremos las correspondientes propuestas de mejora para el curso siguiente.
11. BLOQUES TEMÁTICOS Y UNIDADES DIDÁCTICAS SEGÚN BLOQUES TEMÁTICOS Y TEMPORIZACIÓN.

      11.1. BLOQUES TEMÁTICOS

	Bloque
	Título

	Nº 1
	PROCESOS DE MECANIZADO Y UNIÓN Y REPRESENTACIÓN GRÁFICA. Prepara al alumno/a para identificar los procesos de mecanizado y unión a realizar, las fases a seguir en las operaciones de mecanizado y unión, el empleo de técnicas de medida y verificación, así como, conocer los equipos y herramientas del taller. Por otra parte, les enseña a realizar croquis, dibujos y planos, así como la interpretación de la documentación gráfica y simbología estipulada para las instalaciones. 

	Nº 2
	MATERIALES, PREVENCION DE RIESGOS Y PROTECCIÓN AMBIENTAL. Capacita al alumno/a para conocer las propiedades y características técnicas de los materiales, identificar los principales riesgos laborales, técnicas de clasificación de residuos, actuación en caso de accidente y señalización, entre otros.

	Nº 3
	MECANIZADO Y CONFORMADO. Prepara al alumnado en el conocimiento y práctica de las técnicas de trazado, mecanizado y conformado adecuadas a su perfil profesional.

	Nº 4
	UNIONES NO SOLDADAS Y SOLDADURA. Capacita al alumno/a para realizar uniones soldadas y no soldadas, estas últimas, tanto fijas como desmontables.


11.2. RELACIÓN DE UNIDADES DIDÁCTICAS.
	Bloque Temático
	Unidad Didáctica
	Título
	Temporización (horas)
 

	1
	U.D. Nº 1
	 PROCESOS DE MECANIZADO Y UNIÓN 
	27 

	1
	U.D. Nº 2
	 ELABORACIÓN DE CROQUIS Y PLANOS
	27 

	2
	U.D. Nº 3
	PREVENCIÓN DE RIESGOS Y PROTECCIÓN AMBIENTAL
	9 

	3
	U.D. Nº 4
	MECANIZADO DE LOS ELEMENTOS DE LAS INSTALACIONES
	45 

	3


	U.D. Nº 5
	CONFORMADO DE ELEMENTOS
	27 

	2
	U.D. Nº 6
	MATERIALES
	27 

	4
	U.D. Nº 7
	UNIONES NO SOLDADAS
	36 

	4
	U.D. Nº 8
	PROCEDIMIENTOS DE SOLDADURA (S. BLANDA)
	15 

	4
	U.D. Nº 9
	PROCEDIMIENTOS DE SOLDADURA (OXIGAS)
	20 

	4
	U.D. Nº 10
	PROCEDIMIENTOS DE SOLDADURA (S. ELÉCTRICA)
	55 

	TOTAL TEMPORIZACIÓN
	2  


12. UNIDADES DIDÁCTICAS: OBJETIVOS – CONTENIDOS - CRITERIOS DE EVALUACIÓN.
	UNIDAD DIDÁCTICA Nº 1
	PROCESOS DE MECANIZADO Y UNIÓN
	27 HORAS


OBJETIVOS/RESULTADOS DEL APRENDIZAJE:
1. Identificar los materiales y sus propiedades.

2. Identificar los procesos de mecanizado y unión a realizar

3. Comprender las distintas opciones disponibles para el mecanizado y unión.
4. Determinar las fases a seguir en las operaciones de mecanizado y unión

5. Determinar los procesos básicos de mecanizado y unión.

6. Distinguir los principales tipos de herramientas utilizados en los procesos de mecanizado y unión de las instalaciones térmicas y de fluidos.

7. Conocer los instrumentos de medida más utilizados en los procesos de mecanizado.

8. Realización básica de croquis, dibujos y planos acotados a escala.

CONTENIDOS:
Conceptos (contenidos soporte): 

· Identificación de los materiales y sus propiedades.
· Identificación de los procesos de mecanizado y unión a realizar.

· Determinación de las fases a seguir en las operaciones de mecanizado y unión.

· Metrología.
· Instrumentos de medida y verificación.

· Identificación de los equipos y herramientas a utilizar.

· Herramientas específicas para instalaciones de climatización, fontanería-calefacción.

· Representación de piezas a fabricar. Simbología utilizada en los planos.
Procedimientos (contenidos organizadores):
· Metrología dimensional, unidades, múltiplos y submúltiplos del SI y del Sistema Inglés.
· Realización de medidas elementales con diversos instrumentos y sobre distintos objetos. 
· Identificación de diferentes acciones de medición y de verificación.

· Valoración de la precisión, apreciación y error cometido al utilizar los aparatos de medida.

· Realización de trazado de paralelas, perpendiculares y medidas sobre chapa de acero. 

· Elaboración de piezas y dibujos utilizando las técnicas de medición y verificación.

Actitudes:
· Valoración de la importancia de las medidas y de la conversión de las distintas unidades para fabricar piezas y montajes que se correspondan con el diseño planificado.
· Rigor y actitud en el análisis.
· Actitud ordenada y metódica en el trabajo.
· Escucha atenta de las explicaciones, exposición de dudas y toma de notas.
· Actitud cuidadosa con los instrumentos de medición para evitar que se dañen o deterioren.
· Reconocimiento de la importancia de la precisión y de la simplificación.

ACTIVIDADES CONCRETAS A REALIZAR:

	Actividades
	Resultados de aprendizaje
	Objetivos generales 

trabajados 
	Competencias

asociadas

	Realización de ejercicios de conversión de unidades del SI y del sistema inglés y del sistema sexagesimal empleando factores de conversión.
	1, 2
	1,3
	A,B

	Realización de ejercicios sobre medidas con el calibre.
	1, 2
	1,3
	A,B

	Realización de ejercicios de identificación de herramientas e introducción práctica a su uso.
	4, 5
	4
	A,B,C

	Realización de un informe de prácticas inicial, ayudando a los alumnos/as a rellenar los distintos apartados y a dibujar los planos de las piezas a realizar .
	1, 2
	1
	A,B,C

	Práctica sobre chapa de acero de 2000x1000x1 de trazado y mecanizado de piezas.
	4, 5
	3,4
	A,B,C


CRITERIOS DE EVALUACIÓN:

- Hacer conversiones correctas entre unidades del SI, el sistema inglés y el sistema sexagesimal.

- Obtener, mediante cálculos, magnitudes derivadas.

- Diferenciar entre los conceptos de medición y verificación a través de la observación y de la experiencia práctica.


- Identificar los distintos equipos de medida (flexómetro, calibre, transportador, etc.) y utilizarlos correctamente para la medida de longitudes y ángulos.

- Reconocer y describir el uso y aplicación de las distintas herramientas y equipos del taller.

- Conocer y aplicar las normas de conservación y utilización de los aparatos de medida, verificación y de las herramientas del taller.

- Trazar paralelas, perpendiculares y realizar medidas correctamente sobre el papel y sobre el material de trabajo.
- Usar adecuadamente los equipos y herramientas del taller requeridos para la práctica.

Criterios de corrección:
El sistema de evaluación está basado en la evaluación continua y puesto que este módulo es teórico-práctico el cumplimiento de los criterios indicados en evaluación supone alcanzar los objetivos previstos. 

Para la corrección de los ejercicios, la práctica y el informe se aplicarán los aspectos contemplados en el apartado 5.

Criterios de recuperación:
Los criterios de recuperación comprenden la rectificación y/o mejora de los ejercicios, la práctica y el informe, además de contemplar todo lo indicado en los criterios de recuperación del apartado 5.  
	UNIDAD DIDÁCTICA Nº 2
	ELABORACIÓN DE CROQUIS Y PLANOS
	27 HORAS


OBJETIVOS/RESULTADOS DEL APRENDIZAJE:
1. Conocer las normas para la realización de planos y croquis, así como su simbología y acotación.
2. Interpretar correctamente planos, croquis y esquemas de las instalaciones térmicas.

3. Realizar planos y croquis de instalaciones térmicas.

4. Conocer el manejo de sistemas CAD.
CONTENIDOS:
Conceptos (contenidos soporte): 

· Interpretación de planos.
· Acotación.

· Normalización.

· Croquizado.

· Representación de vistas y visualización de piezas.

· Dibujo asistido por ordenador.

· Comandos de edición del entorno, comandos de dibujo y de modificación comandos de acotación del entorno CAD.

· Gestión de capas y bloques del entorno CAD.

Procedimientos (contenidos organizadores):
· Análisis de las distintas vistas de un objeto real.

·  Representación en 2 dimensiones de las vistas principales de objetos.

· Acotado con soltura de objetos representados en 2 dimensiones.

·  Realización de representaciones sencillas utilizando sistemas de perspectivas.

· Utilización de las escalas para representar objetos y planos.

· Empleo de programas CAD para la realización de láminas de dibujo sencillas.

Actitudes:
· Escucha atenta de las explicaciones, exposición de dudas y toma de notas.

· Observación metódica de las vistas de los objetos. 

· Indagación y curiosidad por las aristas, contornos y detalles no visibles de las piezas.

· Reconocimiento de las técnicas de acotación para la representación de las medidas reales de los objetos. 

· Actitud ordenada y metódica en el trabajo. 

· Interés en simplificar las representaciones gráficas con la ayuda de las distintas técnicas.

· Reconocimiento de la importancia que tiene la precisión, la exactitud y la limpieza en la elaboración y presentación de dibujos técnicos. 

· Empleo de las técnicas de representación gráficas asistidas por ordenador de una manera eficaz.

ACTIVIDADES CONCRETAS A REALIZAR:

	Actividades
	Resultados de aprendizaje
	Objetivos generales 

trabajados 
	Competencias

asociadas

	Obtención de vistas de piezas 
	2
	1,3
	B

	Empleo de escalas para dibujar dos planos de escala 1/100 y 1/75
	2
	1,3
	B

	Ejercicios sobre acotación de vistas
	2
	1,3
	B

	Ejercicios matemáticos sobre escalas
	2
	1,3
	B

	Ejercicios sencillos de trazado geométricos para conocer los comandos de edición, dibujo y acotación del entorno CAD.
	2
	1,3
	B

	Realización de recuadro y cajetín en entorno CAD.
	2
	1,3
	B

	Escalado de objetos, simetría y acotación de piezas empleando el entorno CAD.
	2
	1,3
	B

	Impresión de formatos de papel y de ejercicios de dibujo utilizando los programas asistidos por ordenador.
	2
	1,3
	B

	Pruebas escritas sobre los conocimientos prácticos y teóricos de esta unidad didáctica.
	2
	1,3
	B


CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
- Representación de las vistas de una pieza real.

- Acotar las representaciones de objetos en sus vistas. 

- Identificar la simbología y especificaciones contenidas en croquis y planos.

- Representar objetos y planos en planta en diferentes escalas e interpretar la documentación gráfica.

- Manejar correctamente los instrumentos básicos de representación gráfica.

- Manejo básico adecuado de programas de diseño asistido por ordenador.

Criterios de corrección:
El sistema de evaluación está basado en la evaluación continua y puesto que este módulo es teórico-práctico el cumplimiento de los criterios indicados en evaluación supone alcanzar los objetivos previstos. 

Para la corrección de los ejercicios, prácticas, informes y pruebas escritas, se aplicarán los aspectos contemplados en el apartado 5.

Criterios de recuperación:
Los criterios de recuperación comprenden la rectificación y/o mejora de los ejercicios, prácticas e informes, además de contemplar todo lo indicado en los criterios de recuperación del apartado 5.  
	UNIDAD DIDÁCTICA Nº 3 
	PREVENCIÓN DE RIESGOS Y PROTECCIÓN AMBIENTAL
	9 HORAS


OBJETIVOS/RESULTADOS DEL APRENDIZAJE:

1. Conocer las medidas básicas de seguridad en el trabajo.

2. Familiarizarse con las principales normas medioambientales.

3. Identificar los equipos de protección individual.

4. Conocer las actuaciones en caso de accidente.

5. Clasificación y tratamiento adecuado de los residuos en función de su peligrosidad.

6. Aprender las técnicas de montaje y desmontaje y normas de seguridad de algunos medios auxiliares.

7. Identificar las señales de seguridad.

CONTENIDOS:
Conceptos (contenidos soporte): 

· Especificaciones de prevención de riesgos laborales y medioambientales aplicables
· Principales riesgos laborales.

· Equipos de protección individual.

· Actuación en caso de accidente.

· Técnicas de clasificación de residuos.

· Etiquetado de productos químicos.

· Colocación de medios auxiliares.

· Señalización.

Procedimientos (contenidos organizadores):
· Comprobación de las condiciones de trabajo.

· Utilización y mantenimiento con seguridad de las herramientas del taller.
· Descripción de los riesgos más frecuentes y de las medidas preventivas a tener en cuenta en los trabajos en un taller.
· Clasificar y tratar adecuadamente los residuos derivados de los procesos de mecanizado y unión.

· Colocación correcta de medios auxiliares.

· Interpretación de los carteles y señales de seguridad.

Actitudes:

- Gusto por el orden en la mesa de trabajo.

 
- Interés y esfuerzo por mejorar las destrezas en el manejo de herramientas.

 
- Hábitos de orden y limpieza en el entorno de trabajo.

 
-Toma de conciencia sobre el peligro que conlleva el uso negligente de los útiles de trabajo y de las herramientas en el aula-taller.

 
- Interés por conservar las herramientas en buen estado.


- Seguimiento de las normas de seguridad e higiene establecidas.


- Selección y uso de los equipos de protección individual adecuados para cada momento.
ACTIVIDADES CONCRETAS A REALIZAR:
	Actividades
	Resultados de aprendizaje
	Objetivos generales 

trabajados 
	Competencias

asociadas

	Descripción de los riesgos más frecuentes y de las medidas preventivas a tener en cuenta en los trabajos en un taller de montaje y mantenimiento.
	4,5,6,7,8
	2,3,4,5
	A,B,C

	Colocar y montar adecuadamente los medios auxiliares como escaleras y andamios de forma segura.
	1,8
	2,3,4,5
	A,B,C

	Ejercicio sobre identificación y clasificación de los riesgos relativos al uso de las herramientas y equipos del taller.
	4,5,6,7,8
	2,3,4,5
	A,B,C

	Pruebas escritas sobre los conocimientos prácticos y teóricos de esta unidad didáctica.
	1,4,5,6,7,8
	2,3,4,5
	A,B,C


CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
· Identificar los riesgos asociados al manejo de las herramientas y equipos del taller.

· Colocar y montar adecuadamente los medios auxiliares con las medidas de seguridad requeridas.

· Interpretar las normas de prevención y protección.
· Determinar el equipo de protección individual más idóneo para cada caso y la señalización referente al montaje de las instalaciones de fluidos.
Criterios de corrección:
El sistema de evaluación está basado en la evaluación continua y puesto que este módulo es teórico-práctico el cumplimiento de los criterios indicados en evaluación supone alcanzar los objetivos previstos. 

Para la corrección de los ejercicios, prácticas, informes y pruebas escritas, se aplicarán los aspectos contemplados en el apartado 5.

Criterios de recuperación:
Los criterios de recuperación comprenden la rectificación y/o mejora de los ejercicios, prácticas e informes, además de contemplar todo lo indicado en los criterios de recuperación del apartado 5.  
	UNIDAD DIDÁCTICA Nº 4 
	MECANIZADO DE LOS ELEMENTOS DE LAS INSTALACIONES
	45 HORAS


OBJETIVOS/RESULTADOS DEL APRENDIZAJE:
1. Conocer las principales técnicas de mecanizado y sus aplicaciones.

2. Manejar las principales herramientas de trazado, corte, limado, taladrado y roscado.
3. Seleccionar las herramientas adecuadas para las principales operaciones de mecanizado.
4. Identificar los principales métodos de trazado, serrado, limado, taladrado y roscado.

5. Realizar correctamente los distintos procesos de mecanizado de las instalaciones.
CONTENIDOS:
Conceptos (contenidos soporte): 

· Instrumentos y procesos de trazado.

· Instrumentos y procesos de corte.

· Instrumentos y procesos de limado.

· Instrumentos y procesos de taladrado.

· Instrumentos y procesos de roscado.

Procedimientos (contenidos organizadores):

- Planificación de procesos de trabajo simples. Análisis de la información técnica.


- Recubrimiento con barniz de las partes de las piezas en las que se va a desarrollar el trazado.


- Utilización de herramientas y técnicas básicas para el trazado plano y al aire.


 - Comprobación de la exactitud de las medidas trazadas sobre los objetos.


- Selección de las herramientas adecuadas en función del tipo de mecanizado a realizar.

- Realización correcta de las operaciones de limado, corte, burilado, cincelado, taladrado y roscado de chapas, perfiles y tubos metálicos, según el caso, utilizando el utillaje y herramientas necesarios.

- Manipulación adecuada de las herramientas para conseguir el mecanizado de chapas, perfiles y tubos.

- Revisión de los posibles defectos presentados en superficies mecanizadas.
- Ejecución de las técnicas de mecanizado aprendidas, según lo estipulado en la información técnica de la práctica a realizar.


- Realización de informes de las prácticas realizadas.

Actitudes:

- Escucha atenta de las explicaciones, exposición de dudas y toma de notas.


- Valoración de un trazado cuidadoso para la realización de operaciones posteriores.

- Destreza en la realización del mecanizado de una pieza con el fin de conseguir las características especificadas.


- Respeto por las normas y criterios establecidos en el taller.


- Actitud ordenada y metódica en el trabajo.


- Reconocimiento de la importancia de la precisión y de la simplificación.

ACTIVIDADES CONCRETAS A REALIZAR:

	Actividades
	Resultados de aprendizaje
	Objetivos generales 

trabajados 
	Competencias

asociadas

	Aplicación de solución de sulfato de cobre en agua para distintos perfiles de acero dulce.
	4,8
	2,3,4,5
	A,B,C

	Fabricación de una figura con pletina de acero de 40 mm x 4 mm y 30 mm x 4 mm.
	1,2,4,8
	2,3,4,5
	A,B,C

	Fabricación de un martillo con cuadrado macizo de 20x20 y redondo calibrado de 14 mm.
	1,2,4,8
	2,3,4,5
	A,B,C

	Trazado, corte, limado, desbastado y roscado de tuberías de acero hasta llegar a la forma especificada.
	1,2,4,8
	2,3,4,5
	A,B,C

	Trazado, corte, limado y afinado de chapas hasta llegar a llegar a las formas especificadas.
	1,2,4,8
	2,3,4,5
	A,B,C

	Informes de las prácticas realizadas
	1,2,4,8
	1,2,3,4,5
	A,B,C

	Pruebas escritas sobre los conocimientos prácticos y teóricos de esta unidad didáctica.
	1, 2,4,8
	2,3,4,5
	A,B,C


CRITERIOS DE EVALUACIÓN:

- Seleccionar los útiles necesarios para realizar el trazado de las piezas y efectuar su preparación.


- Interpretar adecuadamente los croquis y planos para efectuar la medición y trazado.


- Ejecutar el trazado de forma adecuada y precisa para la realización de piezas.

- Establecer los procedimientos de mecanizado y acabado a partir de los planos y de las especificaciones técnicas.


- Seleccionar la herramienta de mecanizado y accesorios teniendo en cuenta el material a tratar.


- Relacionar las distintas herramientas de mecanizado con materiales, acabados y formas deseadas.


- Determinar la secuencia correcta de las operaciones a realizar.

- Operar diestramente con las máquinas y herramientas del taller para realizar el mecanizado de materiales, logrando las características especificadas en la documentación técnica.

- Respetar las normas de seguridad y protección junto con los criterios de calidad requeridos para todas las operaciones de mecanizado y acabado de superficies.

Criterios de corrección:
El sistema de evaluación está basado en la evaluación continua y puesto que este módulo es teórico-práctico el cumplimiento de los criterios indicados en evaluación supone alcanzar los objetivos previstos. 

Para la corrección de los ejercicios, prácticas, informes y pruebas escritas, se aplicarán los aspectos contemplados en el apartado 5.

Criterios de recuperación:
Los criterios de recuperación comprenden la rectificación y/o mejora de los ejercicios, prácticas e informes, además de contemplar todo lo indicado en los criterios de recuperación del apartado 5.  
	UNIDAD DIDÁCTICA Nº 5
	CONFORMADO DE ELEMENTOS
	27 HORAS


OBJETIVOS/RESULTADOS DEL APRENDIZAJE:

1. Adquirir las principales técnicas de conformado.

2. Conocer los equipos de conformado de elementos.

3. Dominar las tolerancias de conformado de los elementos

4. Conocer los procedimientos de conformado de los elementos

5. Aprender las técnicas para proteger de la corrosión y oxidación los materiales.
CONTENIDOS:
Conceptos (contenidos soporte): 

· Conformado de chapas.

· Conformado de perfiles
· Conformado de tubos.

 Procedimientos (contenidos organizadores):

-  Comprobación de la exactitud de las medidas trazadas sobre las chapas metálicas, perfiles y tubos para efectuar correctamente las operaciones de conformado.


- Realización del aplanado, curvado, plegado y corte de chapas metálicas de diferentes espesores empleando el herramental necesario.


-  Ejecución del corte y conformado de un perfil metálico para la fabricación de un herraje usando todo el utillaje necesario.


- Realización del corte, desbarbado, doblado y abocardado de tuberías metálicas empleando las herramientas específicas para ello.


- Revisión de los posibles defectos presentados en superficies conformadas (dobleces, curvas, cortes, etc.), realizando un informe sobre ello. 


- Realización de informes de las prácticas realizadas.

Actitudes: 

- Atención a la hora de aplicar las explicaciones realizadas en clase, toma de notas y resolución de dudas.


- Reconocimiento del correcto conformado de chapas, perfiles metálicos y tuberías.


- Interés en el manejo de las herramientas y máquinas del taller, en condiciones de seguridad.

- Cuidado en la utilización y conservación de los equipos de medida, verificación, trazado, mecanizado y conformado.


- Valoración de los costes que conllevan las operaciones de conformado.


- Aplicación correcta de la normativa para efectuar las prácticas con la calidad exigida.


- Limpieza y el orden del puesto de trabajo.

ACTIVIDADES CONCRETAS A REALIZAR:
	Actividades
	Resultados de aprendizaje
	Objetivos generales 

trabajados 
	Competencias

asociadas


	Serrado, doblado y unión de perfil L-30.
	5,8
	2,3,4,5
	A,B,C

	Fabricación de una pala recogedor con mango a partir de pletina de 20x4 mm y chapa de 1,5 mm de grosor.
	5,8
	2,3,4,5
	A,B,C

	Doblado y conformado de tuberías de acero hasta llegar a la forma especificada.
	5,8
	2,3,4,5
	A,B,C

	Doblado, conformado y abocardado de tuberías de cobre hasta llegar a llegar a las formas especificadas en las prácticas.
	5,8
	2,3,4,5
	A,B,C

	Informes de prácticas.
	1,5,8
	1,2,3,4,5
	A,B,C

	Pruebas escritas sobre los conocimientos prácticos y teóricos de esta unidad didáctica.
	5,8
	2,3,4,5
	A,B,C


CRITERIOS DE EVALUACIÓN:

- Conocer y dominar las técnicas de conformado de chapas y tubos.


- Establecer el proceso de conformado a partir de los planos y especificaciones dadas.


- Operar correctamente con las máquinas y herramientas para el realizar el conformado.


- Realización correcta del curvado de tubos metálicos de acero y cobre.


- Correcta ejecución del abocardado y ensanchado de tubos metálicos.

- Fabricación adecuada de útiles de trabajo a partir de las especificaciones técnicas. 


- Aplicación de las normas de uso y seguridad en los procesos de conformado.

Criterios de corrección:
El sistema de evaluación está basado en la evaluación continua y puesto que este módulo es teórico-práctico el cumplimiento de los criterios indicados en evaluación supone alcanzar los objetivos previstos. 

Para la corrección de los ejercicios, prácticas, informes y pruebas escritas, se aplicarán los aspectos contemplados en el apartado 5.

Criterios de recuperación:
Los criterios de recuperación comprenden la rectificación y/o mejora de los ejercicios, prácticas e informes, además de contemplar todo lo indicado en los criterios de recuperación del apartado 5.  
	UNIDAD DIDÁCTICA Nº 6
	MATERIALES
	27 HORAS


OBJETIVOS/RESULTADOS DEL APRENDIZAJE:
1. Conocer las características y propiedades de los materiales metálicos.

2. Conocer las características y propiedades de los materiales no metálicos.

3. Comprender las aplicaciones de los materiales en las aplicaciones térmicas.

4. Conocer los procesos de corrosión y oxidación.

5. Distinguir las técnicas para proteger de la corrosión y oxidación.

CONTENIDOS:
Conceptos (contenidos soporte): 

· Propiedades generales de los materiales

· Materiales metálicos.
· Materiales no metálicos.

· Aplicaciones de los materiales de las instalaciones térmicas.

· Oxidación y corrosión.

· Materiales aislantes. 
Procedimientos (contenidos organizadores):

-    Identificación de los objetos metálicos, plásticos, etc. de los edificios e instalaciones.


-    Distinción entre los diferentes tipos de ferroaleaciones.


-    Analizar en qué formas se presentan comercialmente los aceros (barras macizas, perfiladas, pletinas, tubos, chapas, etc.).


-    Analizar las características de los metales no ferrosos (aluminio, cinc, estaño, plomo, cobre y aleaciones, otros metales).


-    Aplicación de los procedimientos y técnicas adecuados para proteger las redes de tuberías y conductos de la corrosión.


-    Analizar los tratamientos mecánicos en frío y en caliente y los tratamientos térmicos de los metales.


-    Reconocimiento de la mejora del aspecto externo y protección de objetos y construcciones con los materiales de acabado superficial: pinturas, barnices y lacas.


-    Realización de conexiones de diferentes tipos de tuberías, tanto metálicas como plásticas, comprobando la estanquidad de los montajes realizados.


-    Comparativa de precios de los distintos materiales usando diferentes fuentes de información. 

Actitudes:

-   Escucha atenta de las explicaciones, exposición de dudas y toma de notas.


-   Curiosidad por conocer las propiedades de los diferentes materiales y su posible empleo en objetos y herramientas del taller.


-   Interés por conocer cuáles son los materiales que componen las diversas instalaciones de fluidos de las viviendas, así como los tratamientos que reciben para su obtención.


-   Interés por saber el coste económico del empleo de los diferentes materiales en las instalaciones y sus ventajas frente a otros materiales.


-   Valoración de los aspectos funcionales, estéticos y técnicos de los materiales aislantes, pinturas, barnices y pegamentos.


-   Reconocimiento de la problemática ambiental que generan los productos de desecho y su posible reciclaje.
ACTIVIDADES CONCRETAS A REALIZAR:

	Actividades
	Resultados de aprendizaje
	Objetivos generales 

trabajados 
	Competencias

asociadas


	Clasificación de diversas piezas, tubos y accesorios de fontanería y de climatización según el material del que están fabricados.
	3
	2
	A, B

	Elaboración de una tabla identificativa sobre los materiales empleados en instalaciones térmicas y de fluidos, indicando sus características y empleo.
	3
	2
	A, B

	Realización de montajes con los distintos tipos de tuberías comprobando la estanquidad de las conexiones.
	1,4,6
	4, 5
	C

	Pruebas escritas sobre los conocimientos prácticos y teóricos de esta unidad didáctica.
	3
	2
	A, B


CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
- Explicar las principales características de los materiales metálicos.

- Clasificar los materiales ferrosos y sus formas de presentación comercial.

- Identificar los metales no ferrosos y sus aleaciones y explicar sus características.

- Entender la importancia de los diversos tipos de tratamientos realizados industrialmente a los metales para mejorar sus cualidades.

- Clasificar los plásticos en función de sus características y de su comportamiento ante el calor.

- Definir los criterios de selección de los materiales aislantes, pinturas, barnices y pegamentos usados en el sector. 

- Realización correcta de conexiones de diferentes tipos de tuberías, tanto metálicas como plásticas, comprobando la estanquidad de los montajes realizados.

- Participar activamente en las actividades a desarrollar.

Criterios de corrección:
El sistema de evaluación está basado en la evaluación continua y puesto que este módulo es teórico-práctico el cumplimiento de los criterios indicados en evaluación supone alcanzar los objetivos previstos. 

Para la corrección de los ejercicios, prácticas, informes y pruebas escritas, se aplicarán los aspectos contemplados en el apartado 5.

Criterios de recuperación:
Los criterios de recuperación comprenden la rectificación y/o mejora de los ejercicios, prácticas e informes, además de contemplar todo lo indicado en los criterios de recuperación del apartado 5.  
	UNIDAD DIDÁCTICA Nº 7
	UNIONES NO SOLDADAS
	36 HORAS


OBJETIVOS/RESULTADOS DEL APRENDIZAJE:
1. Adquirir las principales técnicas de unión de las instalaciones térmicas y de fluidos.
2. Conocer las principales herramientas para realizar uniones no soldadas.

3. Manejar los elementos de unión que existen en el mercado.

4. Conocer las tareas de preparación de las uniones no soldadas.

5. Reconocer el método de unión adecuado para cualquier tipo de ensamblaje.

6. Determinar la secuencia de operaciones de las uniones no soldadas
CONTENIDOS:
Conceptos (contenidos soporte): 

· Uniones no soldadas.

· Uniones desmontables.

· Consideraciones generales sobre uniones atornilladas.

· Uniones fijas.

 Procedimientos (contenidos organizadores):

-  Utilización de herramientas y técnicas básicas en uniones no soldadas: pegado, remachado, atornillado, etc.


- Realización de uniones desmontables utilizando accesorios roscados, tornillos, espárragos, tuercas, arandelas, pasadores, etc.


- Realización de uniones remachadas.


- Realización de uniones pegadas.


- Aplicación de las normas de uso y seguridad durante el proceso de unión.


- Realización de informes sobre las actividades desarrolladas.

Actitudes: 


-  Reconocimiento de las operaciones adecuadas para la realización de uniones no soldadas en chapas, perfiles metálicos y tuberías.


- Interés en el manejo correcto de las herramientas y máquinas del taller, en condiciones de seguridad e higiene.


- Cuidado en la utilización y conservación de los equipos y herramientas necesarios para realizar las uniones no soldadas.


- Valoración de los costes que conllevan las operaciones de unión sin soldadura.


- Aplicación correcta de la normativa para efectuar las prácticas con la calidad exigida.


- Limpieza y el orden del puesto de trabajo.

ACTIVIDADES CONCRETAS A REALIZAR:
	Actividades
	Resultados de aprendizaje
	Objetivos generales 

trabajados 
	Competencias

asociadas


	Fabricación de una brida. Elementos de la misma, roscado y atornillado mediante espárragos.
	6,8
	2,3,4,5,6
	A, B, C

	Uniones roscadas de tuberías de acero hasta llegar a la forma especificada.
	6,8
	2,3,4,5,6
	A, B, C

	Remachado de chapas hasta llegar a llegar a las formas especificadas.
	6,8
	2,3,4,5,6
	A, B, C

	Pegado o encolado de tuberías y accesorios de PVC.
	6,8
	2,3,4,5,6
	A, B, C

	Informes de prácticas.
	1,6,8
	1,2,3,4,5,6
	A, B, C

	Pruebas escritas sobre los conocimientos prácticos y teóricos de esta unidad didáctica.
	6,8
	2,3,4,5,6
	A, B, C


CRITERIOS DE EVALUACIÓN:

- Conocer y dominar las técnicas de unión sin soldadura.

- Establecer el proceso de unión no soldada más correcto, a partir de los planos y especificaciones técnicas dadas.


- Operar correctamente con las herramientas para el realizar uniones no soldadas.


- Economizar el tiempo y coste empleados en realizar uniones no soldadas.


- Correcta ejecución del trazado, corte, taladrado, remachado y roscado de los materiales.


- Estanqueidad de los circuitos realizados. 


- Participar activamente en las actividades a desarrollar.


- Aplicación de las normas de uso y seguridad en el proceso de realización.

Criterios de corrección:
El sistema de evaluación está basado en la evaluación continua y puesto que este módulo es teórico-práctico el cumplimiento de los criterios indicados en evaluación supone alcanzar los objetivos previstos. 

Para la corrección de los ejercicios, prácticas, informes y pruebas escritas, se aplicarán los aspectos contemplados en el apartado 5.

Criterios de recuperación:
Los criterios de recuperación comprenden la rectificación y/o mejora de los ejercicios, prácticas e informes, además de contemplar todo lo indicado en los criterios de recuperación del apartado 5.  
	UNIDAD DIDÁCTICA Nº 8 
	PROCEDIMIENTOS DE SOLDADURA                             (SOLDADURA BLANDA)
	15 HORAS


OBJETIVOS/RESULTADOS DEL APRENDIZAJE:
1. Identificar el posible uso de las técnicas de soldadura a baja temperatura en un proceso de unión de elementos de una instalación de fluidos.

2.  Manipular las piezas para someterlas a un proceso de soldadura a baja temperatura.

3. Ejecutar uniones con soldadura a baja temperatura en redes de instalaciones de fluidos.

4. Verificar la calidad obtenida en las sueldas empleando las técnicas de soldadura a baja temperatura.

5. Aplicar las normas de seguridad exigibles en el uso de los equipos de soldadura a baja temperatura.

CONTENIDOS:
Conceptos (contenidos soporte): 

· Introducción.

· Uniones con soldadura blanda y electrónica.

· Equipos de soldadura blanda y electrónica.

· Material de aportación y decapante/desoxidante.

· Procedimiento de soldeo.

· Riesgos a tener presentes.
 Procedimientos (contenidos organizadores):

-  Elección de las diferentes clases de uniones por soldadura a baja temperatura en función de los materiales a unir y las aplicaciones típicas de los mismos


-Realización de uniones por soldadura de estaño utilizando soldadores eléctricos y aleaciones de estaño-plomo.


- Realización de uniones por soldadura de fontanería empleando lámparas de soldar de gas y aleaciones de estaño-plata.


- Manipulación adecuada de las herramientas para conseguir uniones fijas mediante soldaduras a baja temperatura.


- Aplicar las normas de uso y seguridad durante el proceso de soldeo.


- Revisión de los posibles defectos presentados en las uniones por soldadura blanda, realizando un informe sobre ello.


- Realización de informes de las prácticas realizadas.

Actitudes: 


- Escucha atenta de las explicaciones, exposición de dudas y toma de notas.


-  Reconocimiento de las operaciones adecuadas para la realización de uniones por soldadura a baja temperatura en instalaciones.


- Interés en el manejo correcto de las herramientas y máquinas del taller, en condiciones de seguridad.


-  Cuidado en la utilización y conservación de los equipos y herramientas necesarios para realizar las uniones con soldadura a baja temperatura.


- Valoración de los costes que conllevan las operaciones de unión por soldadura a baja temperatura.


- Aplicación correcta de la normativa para efectuar las prácticas con la calidad exigida.


- Limpieza y el orden del puesto de trabajo.

ACTIVIDADES CONCRETAS A REALIZAR:
	Actividades
	Resultados de aprendizaje
	Objetivos generales 

trabajados 
	Competencias

asociadas


	Uniones mediante soldadura blanda de tuberías de cobre hasta llegar a la forma especificada.
	7,8
	2,3,4,5,6
	A, B, C

	Realización de pruebas de estanqueidad de los sistemas.
	7,8
	2,3,4,5,6
	A, B, C

	Informes de prácticas.
	1,7,8
	1,2,3,4,5,6
	A, B, C

	Pruebas escritas sobre los conocimientos prácticos y teóricos de esta unidad didáctica.
	7,8
	2,3,4,5,6
	A, B, C


CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
- Conocer y dominar las técnicas previas a la unión por soldadura a baja temperatura (medir, verificar, trazar, mecanizar y/o conformar) para diferentes materiales.

- Establecer el proceso de unión soldada por baja temperatura a partir de los planos y de las especificaciones técnicas.

- Seleccionar correctamente los útiles y herramientas necesarios para las uniones soldadas a baja temperatura, según el material a unir.

- Operar correctamente con las máquinas y herramientas para realizar uniones por soldadura a baja temperatura, consiguiendo las características especificadas en la documentación técnica.

- Economizar el tiempo y el coste empleados en realizar las operaciones de unión por soldadura a baja temperatura.

- Aplicar las normas de uso y seguridad en los procesos de uniones soldadas a baja temperatura.

Criterios de corrección:
El sistema de evaluación está basado en la evaluación continua y puesto que este módulo es teórico-práctico el cumplimiento de los criterios indicados en evaluación supone alcanzar los objetivos previstos. 

Para la corrección de los ejercicios, prácticas, informes y pruebas escritas, se aplicarán los aspectos contemplados en el apartado 5.

Criterios de recuperación:
Los criterios de recuperación comprenden la rectificación y/o mejora de los ejercicios, prácticas e informes, además de contemplar todo lo indicado en los criterios de recuperación del apartado 5.  
	UNIDAD DIDÁCTICA Nº 9
	PROCEDIMIENTOS DE SOLDADURA                             (SOLDADURA GAS OXICOMBUSTIBLE)
	20 HORAS


OBJETIVOS/RESULTADOS DEL APRENDIZAJE:
1. Identificar el posible uso de las técnicas de soldadura con gas oxicombustible en un proceso de unión de elementos de una instalación de fluidos.
2.  Manipular las piezas para someterlas a un proceso de soldadura mediante gas oxicombustible.

3. Ejecutar uniones con soldadura con gas oxicombustible en redes de instalaciones de fluidos.

4. Verificar la calidad obtenida en las sueldas empleando las técnicas de soldadura fuerte.

5. Aplicar las normas de seguridad exigibles en el uso de los equipos de soldadura y corte con gas oxicombustible
CONTENIDOS:
Conceptos (contenidos soporte): 

· Introducción

· Prevención de riesgos en la soldadura oxiacetilénica.

· Constitución de los equipos oxiacetilénicos u oxibutánicos.

· Montaje del equipo.

· Fundamento de la soldadura oxiacetilénica u oxibutánicos.

· Soldadura.

· Oxicorte.

 Procedimientos (contenidos organizadores):

- Elección de diferentes clases de uniones por soldadura oxicombustible en función de los materiales a soldar y las aplicaciones de los mismos.


- Ejecución manual de la soldadura oxicombustible.


- Manipulación adecuada de las herramientas para conseguir uniones fijas mediante soldaduras fuertes.


- Comprobación de los posibles fallos que se pueden presentar en las uniones por soldadura oxicombustible.


- Aplicación de las normas de uso y seguridad durante el proceso de soldeo.


- Realización de informes sobre las actividades desarrolladas.

Actitudes: 

- Reconocimiento de las operaciones adecuadas para la realización de uniones y cortes con gas oxicombustible en las instalaciones.


- Interés en el manejo correcto de las herramientas y máquinas del taller, en condiciones de seguridad.


- Cuidado en la utilización y conservación de los equipos y herramientas necesarios para realizar las uniones y cortes con soldadura fuerte.


- Valoración de los costes que conllevan las operaciones de unión y corte con oxigás.


- Aplicación correcta de la normativa para efectuar las prácticas con la calidad exigida.


-  Limpieza y el orden del puesto de trabajo.

ACTIVIDADES CONCRETAS A REALIZAR:
	Actividades
	Resultados de aprendizaje
	Objetivos generales 

trabajados 
	Competencias

asociadas


	Uniones mediante soldadura oxibutánica de tuberías de cobre para obtener las redes representadas.
	7,8
	2,3,4,5,6
	A, B, C

	Realización de pruebas de estanqueidad de los sistemas.
	7,8
	2,3,4,5,6
	A, B, C

	Informes de prácticas.
	1,7,8
	1,2,3,4,5,6
	A, B, C

	Pruebas escritas sobre los conocimientos prácticos y teóricos de esta unidad didáctica.
	7,8
	2,3,4,5,6
	A, B, C


CRITERIOS DE EVALUACIÓN:
· Conocer y dominar las técnicas de unión por soldadura oxicombustible.

· Establecer el proceso de unión soldada a partir de los planos y especificaciones dadas.

· Operar correctamente con las herramientas para el realizar uniones soldadas con oxicombustibles.

· Economizar el tiempo y coste empleados en realizar uniones soldadas.

· Estanqueidad de los circuitos realizados y verificación de la resistencia mecánica de las uniones. 

· Participación activa en las actividades a desarrollar.

· Aplicación de las normas de uso y seguridad en el proceso de realización de las uniones soldadas con oxicombustibles.

Criterios de corrección:
El sistema de evaluación está basado en la evaluación continua y puesto que este módulo es teórico-práctico el cumplimiento de los criterios indicados en evaluación supone alcanzar los objetivos previstos. 

Para la corrección de los ejercicios, prácticas, informes y pruebas escritas, se aplicarán los aspectos contemplados en el apartado 5.

Criterios de recuperación:
Los criterios de recuperación comprenden la rectificación y/o mejora de los ejercicios, prácticas e informes, además de contemplar todo lo indicado en los criterios de recuperación del apartado 5.  
	UNIDAD DIDÁCTICA Nº 10
	PROCEDIMIENTOS DE SOLDADURA                             (SOLDADURA ELÉCTRICA)
	55 HORAS


OBJETIVOS/RESULTADOS DEL APRENDIZAJE:
1. Seleccionar el posible uso de las técnicas de soldadura eléctrica en un proceso de unión de elementos de una instalación de fluidos.

2. Manipular las piezas para someterlas a un proceso de soldadura eléctrica.

3. Ejecutar uniones con soldadura eléctrica en redes de instalaciones de líquidos o gases.

4. Verificar la calidad obtenida en las sueldas empleando las técnicas de soldadura eléctrica.

5. Aplicar las normas de seguridad exigibles en el uso de los equipos de soldadura eléctrica.

CONTENIDOS:
Conceptos (contenidos soporte): 
· Nociones básicas soldadura eléctrica con electrodo revestido.

· Grupos de soldadura eléctrica con electrodo revestido.

· Principios del soldeo. El electrodo, tipos y designación.

· Procedimientos de soldadura eléctrica con electrodo revestido.

· Posiciones de soldeo en soldadura eléctrica con electrodo revestido.

· Prevención de riesgos en la soldadura MIG-MAG.

· Grupos de soldadura MIG-MAG.

· Conceptos a tener presentes en la soldadura MIG-MAG.

· Procedimientos de soldeo MIG-MAG.

· Posiciones de soldeo MIG-MAG.

 Procedimientos (contenidos organizadores):

-  Elección de las diferentes clases de uniones por soldadura eléctrica en función de los materiales a unir y las aplicaciones típicas de los mismos.


- Realización de uniones empleando las diversas técnicas de soldadura eléctrica sobre diferentes materiales.


- Regulación de los equipos de soldadura eléctrica para obtener diferentes tipos de cordones según la aplicación.


- Manejo de las técnicas de depósito de cordones para conseguir uniones fijas mediante soldaduras eléctricas.


- Preparación y mecanizado de las piezas para efectuar juntas desde distintas posiciones empleando la soldadura eléctrica.


- Manejo de las técnicas de limpieza de las juntas por soldeo eléctrico.


- Revisión de los posibles defectos presentados en las uniones por soldadura eléctrica.


- Aplicación de las normas de uso y seguridad durante el proceso de soldeo.


- Identificación de la simbología de soldeo.


- Realización de informes sobre las actividades desarrolladas.


- Representación, según normas del dibujo técnico, de las soldaduras realizadas.

Actitudes: 


- Escucha atenta de las explicaciones, exposición de dudas y toma de notas.


- Reconocimiento de las operaciones adecuadas para la realización de uniones por soldadura eléctrica en instalaciones.


- Interés en el manejo correcto de las herramientas y máquinas del taller, en condiciones de seguridad.


- Cuidado en la utilización y conservación de los equipos y herramientas necesarios para realizar las uniones con soldadura eléctrica.


- Destreza en el depósito de cordones y posterior limpieza de los mismos.


- Valoración de los costes que conllevan las operaciones de soldadura eléctrica.


- Aplicación correcta de la normativa para efectuar las prácticas con la calidad exigida.


- Limpieza y el orden del puesto de trabajo


- Reconocimiento de la importancia de la precisión y de la simplificación.

ACTIVIDADES CONCRETAS A REALIZAR:
	Actividades
	Resultados de aprendizaje
	Objetivos generales 

trabajados 
	Competencias

asociadas


	Realización de puntos y cordones con diferentes diámetros de electrodos eléctricos sobre piezas mártires.
	7,8
	2,3,4,5,6
	A, B, C

	Uniones mediante soldadura eléctrica de pletinas en diferentes posiciones y con distintos electrodos, de tal forma que se consiga lo especificado.
	7,8
	2,3,4,5,6
	A, B, C

	Fabricación de una brida. Soldadura de elementos y prueba de estanqueidad.
	7,8
	2,3,4,5,6
	A, B, C

	Fabricación de estructuras, bancadas y soportes a partir de perfiles y pletinas mediante soldadura eléctrica.
	7,8
	2,3,4,5,6
	A, B, C

	Informes de prácticas.
	1,7,8
	1,2,3,4,5,6
	A, B, C

	Pruebas escritas sobre los conocimientos prácticos y teóricos de esta unidad didáctica.
	7,8
	2,3,4,5,6
	A, B, C


CRITERIOS DE EVALUACIÓN:

- Reconocimiento de las operaciones adecuadas para la realización de uniones por soldadura eléctrica en instalaciones.


- Interés en el manejo correcto de las herramientas y máquinas del taller, en condiciones de seguridad.


- Cuidado en la utilización y conservación de los equipos y herramientas necesarios para realizar las uniones con soldadura eléctrica.


- Destreza en el depósito de cordones y posterior limpieza de los mismos.


- Valoración de los costes que conllevan las operaciones de soldadura eléctrica.


- Aplicación correcta de la normativa para efectuar las prácticas con la calidad exigida.


- Limpieza y el orden del puesto de trabajo.

Criterios de corrección:
El sistema de evaluación está basado en la evaluación continua y puesto que este módulo es teórico-práctico el cumplimiento de los criterios indicados en evaluación supone alcanzar los objetivos previstos. 

Para la corrección de los ejercicios, prácticas, informes y pruebas escritas, se aplicarán los aspectos contemplados en el apartado 5.

Criterios de recuperación:
Los criterios de recuperación comprenden la rectificación y/o mejora de los ejercicios, prácticas e informes, además de contemplar todo lo indicado en los criterios de recuperación del apartado 5.  
MD75010208 rev4                                                                                                                                               Fecha: 09/06/2020
MD75010208 rev4  Fecha: 09/06/2020
2/35

